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Identificacao

Considerando que o Sistema de Planejamento do Sistema Unico de Saltde — SUS foi
regulamentado por meio das Portarias GM/MS n° 3.085 e 3.332, onde a primeira estabelece
como instrumentos basicos desse sistema o Plano de Saude, a Programacdo Anual de
Saude e o Relatério de Gestdo, e a outra aprova as orientacdes gerais relativas a estes.
Considerando que o Plano de Saude é o instrumento basico que, em cada esfera, norteia a
definicdo da Programacéo Anual das Acdes e dos servigos de saude prestados, assim como
da gestédo do SUS, e o Relatério Anual de Gestdo — RAG é o instrumento que apresenta 0s
resultados alcancados, direcionando o gestor a mudancas e reorganizacéo. Considerando
que tais instrumentos deverdo estar compativeis com os respectivos Planos Plurianuais
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA), conforme
dispositivos constitucionais e legais acerca destes instrumentos, atentando-se para 0s
periodos estabelecidos para a sua formulacdo em cada esfera de gestdo. Sendo assim, o
RAG € o instrumento que apresenta os resultados alcancados com a execucdo da
Programacao Anual de Saude - PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem
necessarios. Os resultados alcancados sdo apurados com base no conjunto de indicadores
definidos na Programacao para acompanhar o cumprimento das metas nela fixadas. Além de
servir as acdes de auditoria e de controle, o0 RAG deve ser instrumento basico para a
avaliacdo do Plano de Saude ao final de seu periodo de vigéncia, tendo por objetivo
subsidiar a elaboracdo do novo Plano, com as corre¢cbes de rumos que se fizerem
necessarias e a inser¢cao de novos desafios ou inovacdes, contemplando também aspectos
qualitativos e quantitativos. O RAG é um instrumento de gestdo que possibilita aos gestores
um melhor planejamento de suas acdes através do monitoramento e da avaliacdo do que foi
planejado, na perspectiva de favorecer a operacionalizacdo das acfes de saude, como

definicdo de fluxos de acompanhamento e monitoramento da execucao.

1- Informacgdes Territoriais

UF

PR

Estado Parana

Area 122.622 kmz

Populacao 4.299

Fonte: IBGE
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1.2— Secretaria de Saude

Nome do 6rgdo | Secretaria Municipal de Saude
Numero CNES 2734672

CNPJ 75.798.355/0001-77

Endereco Avenida Santos Dumont, 69
Email saude@indianopolis.pr.gov.br
Telefone 44- 3674-1020 44- 3674-1860

1.3- Informacdes da Gestéao

Governador Carlos Roberto Massa Junior
Secretario de Salde Melissa Lais Trevizan Gentilin
E-mail secretario saude@indiandpolis.pr.gov.br
Telefone secretario 44- 9 8457 1487

1.4- Fundo de Saude

Lei da Criacéo 306/2010

Data da Criagéao 16/12/2010

CNPJ 09.282.588/0001-98
Natureza Juridica Fundo Publico

Nome do Gestor do Melissa Lais Trevizan Gentilin
Fundo

Fonte: Receita Federal

1.5— Plano de Saude

Periodo do Plano de 2022-2025
Saude

Status do Plano Aprovado em vigéncia

1.6— Conselho de Saude

Instrumento Legal da Lei n°® 094/2004
Criacao
Endereco Avenida Santos Dumont, 69
E-mail cms@indianopolis.pr.gov.br

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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Telefone 44-3674-1020
Nome do Presidente Valdineia da Silva Mello
Numero de conselheiros Usuarios - 12
por segmento Governo - 06
Trabalhadores da saude - 06

Ano de Referéncia 2022

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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Introducéo

Ano de Referéncia: 2022

Consideracoes:

A Secretaria Municipal de Saude de Indianopolis apresenta o Relatério Anual
de Gestédo (RAG) do ano de 2020. Este relatério é o instrumento de gestdo com
elaboracdo anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcancados com
a execucao da Programacdo Anual de Saude (PAS), apurados com base no
conjunto de agbes, metas e indicadores, e orienta eventuais redirecionamentos
que se fizerem necessarios ao Plano Municipal de Saude (PMS) e as PAS dos

anos seguintes.

Os instrumentos para o planejamento e a gestdo de saude no ambito do
Sistema Unico de Satde (SUS) sdo o PMS, a PAS e os relatorios de gestio,
Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e RAG, alinhados e
compatibilizados aos instrumentos de planejamento e orcamento de governo:

Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Orcamentaria Anual.

O RAG constitui-se como instrumento de comprovacdo da aplicacdo dos
recursos repassados do Fundo Nacional de Saude ao Fundo Municipal de Saude
de Indianopolis. Também permite a verificacdo da efetividade e da eficiéncia
alcancadas na atencdo integral a saude, subsidia as atividades de controle e
funciona como um importante instrumento de controle social e de referéncia para
a participacdo social na area da saude. Dessa maneira, por meio deste
instrumento, é possivel monitorar e avaliar as acfes executadas pela Secretaria
Municipal de Saude, acompanhar os indicadores e politicas de saude em
execucao, bem como os resultados efetivamente alcangados.

Indian6polis, um dos muitos municipios da vasta regido setentrional

paranaense, fundada e colonizada pela Companhia Melhoramentos Norte do

Parana. Tendo o inicio de seu povoamento em 1955, com a vinda das primeiras

familias.

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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Os primeiros imigrantes que aqui chegaram foram: Arnaldo Rodrigues Alves,
Ademar Vieira Costa, Justiniano Sodré de Carvalho, Joaquim Lavos Andre, Anselmo
Rodrigues Alves, Felisberto Nunes Gongalves, Benedito Barbosa e Antonio Barao.

O vocabulo "Indianépolis” € um conjunto das expressodes 'indio” e "polis”, pois
o termo "indio" foi empregado na composi¢édo de nome da cidade, tomando-se por
base o acidente geografico o "Rio dos indios”, que banha este municipio, e
prestando homenagem a existéncia de remanescente indigenas ainda nos
primérdios da colonizacdo. Também como se percebe em atencdo do nome da
cidade, as suas ruas, avenidas, pracas, seus acidentes geograficos, seus cérregos e

ribeirdes, foram "batizados” com nomes "indigenas”.

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populacéao estimada por sexo e faixa etaria

Este Capitulo apresenta os Dados Demograficos e de Morbimortalidade.
Os dados apresentados nas tabelas abaixo advém de bases dos sistemas
nacionais oficiais e, portanto, respeitam o periodo de fechamento nacional. Os
outros dados apresentados nas tabelas foram extraidos do Sistema de
Informacdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) e do Sistema de Informacgfes
sobre Mortalidade (SIM), respectivamente.

Pelos dados apresentados, a populacdo do municipio de Indianépolis se
concentra nas faixas etarias de 20 a 49 anos, com tendéncia a inversdo da
piramide etaria. HA& um quantitativo expressivo de pessoas com 60 anos ou
mais (superior a 22% da populacéo total). Destaca-se um quantitativo maior de
populacdo sendo a masculina superior nas faixas de 0 a 29 anos anos e 60 a
79 anos, sendo a populacao feminina superior somente nas faixas etaria de 30
a 59 anos, destacando uma superioridade feminina na faixa etaria de 80 anos a
mais.

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 150 121 271
5a9anos 144 130 274
10 a 14 anos 178 163 341
15 a 19 anos 192 154 346
20 a 29 anos 320 290 610
30 a 39 anos 287 321 608
40 a 49 anos 302 333 635
50 a 59 anos 281 253 534
60 a 69 anos 250 248 498
70 a 79 anos 143 108 251
80 anos a mais 46 56 102
Total 3.835

Fonte: IBGE - 2010

&% MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
RAG 2022
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3.2 Nascidos Vivos

=

Verifica-se que a relacdo dos nascidos vivos, na série historica apresentada

(2015-2022) esse numero variou entre 46 e 66, conforme se observa na tabela
abaixo:

Numeros de nascidos vivos por residéncia da mée.

-

Unidade
Federacéo

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

53

66

51

53

57

52

65

46

Fonte: Sistema de Informac6es sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Podemos perceber que, o padrdo de nascidos vivo no Municipio ndo

sofre muita variagdo de um ano para outro, isso demostra que o protétipo das

familias estdo linear em relagdo ao numero de filhos, talvez seja pelo fato da

mulher se tornar cada vez mais independente, contribuindo de forma efetiva

na renda familiar, muitas das vezes sendo ela mesma a prépria chefe de

familia.

RAG 2022
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4- Apresentacdo dos RDQA — Relatério do quadrimestre anterior

Creatinina

Glicemia em jejum
Lipidograma
Acido Grico

Urina
Hemograma

Ureia

Proteina C reafiva
V.H.S.

Demais exames
Pacientes falfosos

TOTAL

RX

Tomografia

Ressondncia
Ultrassonografias

Exames Laboratoriais
Viagdo Garcia

Cirurgias

Oficas (ajuda com éculos)
Consultas Especializadas
TFD

Oftalmo Paranavaf

Oftalmo Cianorte

1° QUAD

275

232

212

149

398

1.280

36

45

00

766

57

3.451

12 QUAD

893

85

98

331

8.043

35

14

56

650

50

14

75

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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22 QUAD

361

332

263

161

456

1.155

98

57

23

360

67

3.333

483

110

114

542

5.137

57

37

71

978

61

47

154

EXAMES LABORATORIAIS MUNICIPAL
-

32 QUAD

373

367

303

196

446

583

91

64

17

249

78

2.767

32 QUAD

695

138

60

393

3600

44

33

88

655

40

58

114

| S
7

TOTAL
1.009
931
778
506
1.300
3.018
225

166

1.375
202

9.551

EXAMES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2° QUAD

TOTAL

2.071

333

272

1.266

16.780

136

84

215

2.283

151

119

343

-
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EXAMES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

EXAMES RAG 2022

12 QUAD 22 QUAD 32 QUAD TOTAL
Bolsa de colostomia - 266 350 616
Casa de apoio (didrias) - 72 40 132
Transporte Sanitdrio — Referencias 527 viagens 615 477 1.619 viagens
viagens viagens
2.307 7.295 passageiro

ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

12 QUAD 2° QUAD 32 QUAD TOTAL
Consultas agendadas 584 1057 1130 2771
Atendimento de urgéncia 138 88 227 453
Primeira consulta 130 44 299 473
Retorno Consulta 176 837 783 1.796
Pacientes falfosos 196 112 396 704
Afividades nas escolas - - -

Atendimentfo a < de 18 anos 149 297 346 792
Atendimento a gestantes 21 85 08 166
Radiografia 42 86 60 188
Cirurgia Buco Maxilo 07 80 36 123
Endodontia 38 34 49 121
Pacientes especiais 01 04 06 11
Periodontia - 02 02 04
Protese dentdria 32 71 34 137
Controle de biofime 02 03 03 08

- LYY

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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FISIOTERAPIA

TIPOS DE ATENDIMENTO

12 QUAD 22 QUAD 32 QUAD TOTAL
Atendimento em grupo / Atividade Coletiva 48 28 16 92
Reuni@o de equipe 11 15 18 1
Reuni@o com outras equipes de salde 04 09 07 20
Atendimento individual 504 ver ver 504
Visita domiciliar 08 17 02 274
Sessdes de Auriculoterapia 19 13 - 32
Reunido intersetorial 07 07
Antropometria — satide na escola 268 268

- w ou

- NUTRICAO

RAG 2022
TIPOS DE ATENDIMENTO

12 QUAD 22 QUAD 32 QUAD TOTAL
Atendimento em grupo/ Atividade Coletiva 36 2 10 67
Reunido de equipe 07 16 19 a2
Reuni@o com outras equipes de saude 07 - 13 20
Atendimento individual 300 484 343 1127
Avaliagdo antropométrica 404 - - 404
Visita domiciliar 04 03 - 07
Puericultura 142 219 97 458
Avaliagdo acuidade visual - 290 - 290

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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PSICOLOGIA

ATIVIDADES

12 QUAD 22 QUAD 32 QUAD TOTAL
Atendimento em grupo/ Atividade Coletiva 50 70 32 152
Atendimento individual em psicot. infantil 221

Reuni@o de equipe 18 20 18 56
Reuni@e com oufras equipes de salde 11 32 31 74
Reunitio infersetorial / Conselho local de salde / Controle social 26 28 24 78
Educac&o em saude 25 06 - 31
Estratificagdo de Risco 44 - - 44
Encaminhamento para servigo especializado — Alto Risco 108 97 67 272
Atendimento individual em Psicoterapia 384 868 666 1.918

PSICOLOGIA

RAG 2022

ATIVIDADES

12 QUAD 22 QUAD 32 QUAD

Visita domiciliar 12

Sessdes de Auriculoterapia -

Sessdes de Terapia Floral 08
Tele consulta na Afencdo Bésica 90
Sessdes de Hipnoterapia 04
Demanda Espontéinea 200

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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ESF — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

ATIVIDADES - VISITAS DOMICILIARES “

12 QUAD 22 QUAD 32 QUAD TOTAL
Profissional de Nivel Superior (enfermeiros) . 203 L83 Lnas
Profissional de Nivel Médio - ACS 6403 11.470 7.868 25.741
Consulta / Visita domiciliar - Médicos 59 225 166 450
Assisténcia domiciliar de nivel médio - Técnicas 1817 11.861 1.719 15.397
Visita de Puerpério 16 12 15 43
Visita de Puericultura 16 12 134 162
Acdes de Aftividades Coletivas 01 07 12 18
Administracdo de injetdveis e Soroterapia em domicilio Lle 05 89 210

VIGILANCIA EM SAUDE

PROCEDIMENTOS

12 QUAD 2° QUAD 32 QUAD TOTAL
Inspecdes em estabelecimentos 10 25 46 81
Licenciamento de estabelecimentos 04 13 04 21
Atividades para a populagdo relacionada a dengue 19 25 20 64
Andiises flsico quimico em dgua (cloro, turbidez) 65 33 16 114
Traiamento 100% visitas de campo — Dengue 3770 3.908 1.606 9.284
Andlise de Projeto Arquitetdnico 08 12 09 29
Atividades elaboradas no plano de agéo (Dengue) 32 25 21 78
Atividades elaboradas no plano de agdo (Visa) 20 17 16 53
Agdes de combate a dengue (LIA) 02 02 02 06
Agdes de combate a dengue (PE) 50 08 08 66
Medidas Administrativas em comércios 03 09 01 13
Orientagdo e fiscalizagdo em comeércio sobre COVID-19 12 04 46 62
Conirole de Psicotropico 07 05 03 15

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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POSTO DE SAUDE — unidade basica

S— =

12 QUAD 22 QUAD 32 QUAD TOTAL
Aferic@o de pressdo arterial 4.261 7.490 5511 17.262
Inalacdo 05 15 04 24
Retirada de ponfos 33 44 29 106
Curativo 348 422 357 1.127
Administracdo de medicamentos 952 805 675 2.432
Coleta de citopatolégice 31 55 368 454
Teste de glicemia 1.723 1.690 1.431 4.844
Testes rapidos de HIV, Sifilis, Hepatite Be C 64 100 582 746
Exames de Mamografia 64 64 64 192
Parto nOerV Cesérk] 08 cesérias 11 cesarias 07 cesarias 26 cesarias
08 normal 10 normal 05 normal 23 normal

FARMACIA BASICA

RAG 2022

PROCEDIMENTOS

22 QUAD

32 QUAD

Pacientes atendidos 3.393 6.669 5.913 15.975
Medicamentos dispensados 565.852 592.511 571.096 1.729.459
Valor monetdrio gasto R$113.389,26 R$149.317.45 R$126.292,14 RS 388.998,85

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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CENTRO DE ATENDIMENTO - COVID 19

ATENDIMENTOS “

Numero de notificagdes / consultas 1592 410 206 2208
NUmero de positivos 636 84 57 777
NUmero de mortes 0 00 - 00

OSPITAL MUNICIPAL

PROCEDIMENTOS “

TOTAL

12 QUAD 22 QUAD 32 QUAD

Internamentos 162 111 129 402
Transferéncias protocolo SAMU 23 11 13 47
Consultas COVID 120 120 159 399
Infernamentos Covid-19 29 12 00 41
Transferéncia de Pacientes com Covid-19 00 00 00 00

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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5- Avaliacdo da Programacédo Anual de Saude

ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE:

Diretriz 1: Garantia do acesso da populagéo a servicos de qualidade, com equidade
e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atencao bésica.

Objetivo 1: Ampliacdo do acesso da atencédo basica, com énfase na Estratégia
Saude da Familia (ESF).

acessibilidade nas UBS
para atendimento e
recepcao de pacientes
com deficiéncia fisica,
visual e Analfabetos.

Identificar todos os
ambientes com placas
e imagens.

ACOES META PACTUADA META ALCANCADA ANALISE
Manter a Manter 2 ESF no 100% Equipes inseridas no
contratualizacdo das Previne Brasil municipio
ESF do municipio no
Previne Brasil
100% 02 equipes inseridas
no APSUS
Manter as ESF do Manter 2 ESF no
municipio no APSUS. |APSUS
100% 02 equipes atuando
Manter com Manter 2 ESF com SB Nno municipio
funcionalidade a ESF
implantada no
Municipio
Promover 100% Confeccao de

banners, quadros
informativos

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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Objetivo 2: Ofertar servigos de atencao basica e equipe saude da familia.

ACOES

META PACTUADA

META ALCANCADA

ANALISE

Consultas médicas

Ofertar 3 consultas/ano
por habitante

Realizar visita
domiciliar mensal
pelos ACS para
todas as familias
cadastradas na ESF.

90 % da populagéo

Manter meta pactuada

Em virtude da
pandemia assim como
o reflexo negativo
causado houve
dificuldades para
alcancar, no entanto
retomamos as
atividades de acordo
com as diretrizes
sanitarias implantadas
para evitar/ controlar
disseminacgéao do
covid 19

Pré — natal

Oferecer no minimo 07
consultas de pré-natal
para as gestantes do
municipio e 01 consulta
de puerpério.

100%

As gestantes do
municipio sao
atendidas
mensalmente por
ginecologista e ou
clinico geral de acordo
com necessidade e ou
orientacdo medica

Captar as gestantes
para que iniciem o
pré-natal no 1°
trimestre.

Manter um indice de
90% para gestantes
gue iniciam o pré-natal
no 1° trimestre.

Manter meta 90%

O indicador teve
mudancas para o 2°
semestre de 2022
onde 0 municipio esta
se adequando e
trabalhando para
melhorar ainda mais,
a captacédo das
gestantes (meta
alcancada) Obs:
dificuldade para meta
em gestante que
chega no municipio
acima da 12° semana

Vacinar 100% das
gestantes

Manter a cobertura
vacinal das gestantes
em 100%.

100%

Todas as gestantes
do municipio sédo
vacinadas de acordo
com preconizagéao do
Ministério da Saude

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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Acompanhar
gestantes por meio
de visitas

Acompanhar 90% das
gestantes por meio de
VD.

100%

As gestantes do
municipio sao
atendidas pela ESF
como paciente

domiciliares. prioritario
Atendimentos Realizar 20.000 mil
basicos procedimentos/ano.

- Realizar

curativos,

inalagbes, Adm.

De Medicamentos,

Retira de Pontos,

Verificacdo de

pressao arterial e

sutura.

Objetivo 3 Implementar Programa Saude na Escola (PSE)

ACOES META PACTUADA META ALCANCADA ANALISE
Atualizagao do Realizar a verificacdo |100% Foi realizada a
calendario vacinal. da carteira de verificacdo das

vacinagao de todos os carteiras vacinal, para
escolares. fazer as matriculas
escolares
100% Realizada acuidade
Avaliacdo oftalmolégica |Realizar acuidade visual nos escolares,
visual nos escolares analisadas e
encaminhadas, as
com dificuldades para
consultas
oftalmoldgicas. Todas
as avaliagcOes e
consultas foram
realizadas em 2022
100% Realizada avaliacao
Avaliacao de saude Avaliar o estado de de saude bucal
bucal saude bucal dos
escolares.
Avaliagao Realizar pesagem e 100% Realizada
antropometrica verificagéo da altura no antropometria e

maximo de escolares
possivel.

marcador de consumo
alimentar nos
escolares

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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Realizar palestra de
promocao da segurancga
alimentar e promocgéao
da alimentacao
saudavel.

Realizar com todos os
alunos.

Atividade realizada

Realizadas atividades
feiras, palestra e
orientacdes sobre
alimentacao saudavel

Realizar promocao na
saude mental no
territorio escolas:
criacao de grupos
intersetoriais de
discusséo de acoes de
saude mental no
contexto escolar, em
articulacdo com o GTI
municipal.

Realizar em 03
escolas

Realizadas atividades
com integrantes das 3
escolas

Reunido da Rede de
Protecédo e Grupo de
estudos de caso em
saude mental

Saude sexual e
reprodutiva e prevencéao
das DST/AIDS.

Realizar palestras
educativas com
escolares.

Realizada a atividade
100%

Realizada atividade
pelos professores em
sala de aula

Promocao do uso de
alcool, tabaco, crack e
outras drogas.

Realizar com
escolares, atividades
educativas nas
escolas.

Realizada atividade
100%

Realizada campanha
pela Rede de
protecao

Promocao da cultura de
paz e violéncia.

Atividades de
prevencao de bullying,
homofobia e
preconceito na escola
com escolares.

Realizada a atividade
100%

Realizada atividade
com palestras show
pelo CRAS e outras
atividades pelo
psicologo escolar

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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Promocéao das préticas
corporais, atividade
fisica e lazer nas
escolas.

Atividade fisica com
escolares para
incentivo a praticas
corporais.

Realizada as
atividades
100%

Orientacéo e
atividades na escola e
atividade na academia
da saude

Capacitar os
profissionais do PSE e
GTI.

Realizar capacitacao
em Vigilancia
Alimentar e Nutricional
para 02 profissionais
da saude e 02
profissionais da
educacéao.

Atividade realizada
com nutricionista,
psicologa,
fisioterapeuta,
educador fisico e
equipe escolar

Reunido com
secretaria de
Educacéao, equipe
pedagogia e diretoras
sobre importancia da
alimentacéo escolar,
obesidade infantil e
cardapio

Capacitar os
profissionais do PSE e
GTI.

Realizar capacitacao
com os profissionais
para trabalhar com a
tematica de promocéao
da Alimentacédo
Saudavel, sendo 02
profissionais da saude
e 02 profissionais da
educacao.

Atividades realizadas
100%

Realizada pela
nutricionista escolar e
nutricionista da saude

Capacitar os
profissionais do PSE e
GTI.

Realizar capacitacao
com os profissionais
para trabalhar com
direitos reprodutivos e
prevencao das
DST/AIDS sendo 02
profissionais da saude
e 02 profissionais da
educacao.

Atividades realizadas
100%

Atividade realizada
com equipe escolar

Capacitar os
profissionais do PSE e
GTI.

Realizar capacitacao
com

os profissionais para
trabalhar com as
tematicas de
Prevencéo ao uso de
alcool e tabaco, crack
e outras drogas sendo
02 profissionais da

Atividades realizadas
100%

Atividade realizada
com equipe escolar

Ll

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

RAG 2022



= A

D 4

saude e 02
profissionais da
educacao.

100% Atividade realizada

Capacitar os Realizar capacitacao com equipe escolar
profissionais do PSE e |com os profissionais
GTI. para prevencéao das

violéncias, sendo 02

profissionais da saude

e 02 profissionais da

educacao.
Capacitar os 100% Atividade realizada

profissionais do PSE e
GTI.

Realizar capacitagcao
para o
desenvolvimento de
acOes de saude nas
escolas, sendo 02
profissionais da saude
e 02 profissionais da
educacéao.

com equipe escolar e
profissionais do GTI

Capacitar os
profissionais do PSE e
GTI.

Realizar capacitacao
com os profissionais
para a gestao
intersetorial do PSE,
sendo 01 profissionais
da saude e 01
profissionais da
educacao.

Atividade realizada
com equipe escolar,
profissionais do GTl e
Rede de Atencao
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Objetivo 4: Manter em funcionamento pleno os programas implementados pela estratégia

saude da familia.

ACOES META PACTUADA META ALCANCADA ANALISE
Realizar medida Medidas Manter meta A ESF trabalha
antropomeétrica (peso e |antropométricas em buscando o
altura) anualmente. 800 criangas. acompanhamento

antropometrico com
busca ativa,

campanhas e parceria
com PSE

2. PROGRAMA DE DIABETES

Realizar reunides com
pacientes DIA

04 reunides por ano;
04 reunides por equipe

Manter meta

Equipe trabalhando
para retorno das
reunides, desde de
gue em virtude da
pandemia e seguindo
recomendacdes
sanitarias tivemos o
trabalho pausado

Cadastrar os diabéticos
(DIA) do municipio.

Cadastrar 100% dos
pacientes.

100%

02 equipes de ESF
com cadastros
atualizados de
pacientes diabéticos
no municipio

Realizar atendimento
médico e de
enfermagem aos
pacientes com DM

Acompanhar os DM no
domicilio

Atender
aproximadamente 85%
dos DM anualmente.

Acompanhar 70% dos

DM no domicilio.

Manter meta

ESF realiza
guadrimestralmente
atendimento de
enfermagem/medico
de acordo com
indicadores do
Previne Brasil

3. PROGRAMA DE HIPERTENSOS

Realizar reunides de
grupos de hipertensos.

04 reunides por ano.
04 por equipe.

Manter meta

Equipe trabalhando
para retomada as
atividades, desde de
gue em virtude da
pandemia e seguindo
recomendacdes
sanitarias tivemos o
trabalho pausado

Cadastraros
hipertensos (HA) do
municipio

Cadastrar 100% dos
pacientes.

100%

ESF trabalha com
cadastro atualizado
de todos hipertensos
Nno municipio
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Realizar atendimento
meédico e de
enfermagem aos
pacientes com HA.

Atender
aproximadamente 85%
dos HA anualmente.

Manter meta

ESF realiza
guadrimestralmente
atendimento de
enfermagem/ medico
de acordo com
indicadores do
previne Brasil

Acompanhar os HA no
domicilio.

Acompanhar 70% dos
HA no domicilio.

Manter meta

ESF realiza
guadrimestralmente
atendimento de
enfermagem/ medico
de acordo com
indicadores do
previne Brasil

Realizar estratificacao
de risco para pacientes
com Hipertenséo
Arterial, Diabetes
Mellitus, Pacientes
Croénicos Renal.

Manter um indice de
70% de pacientes
estratificados durante o
ano.

Manter meta

Equipe trabalhando
para estratificar
pacientes com
comorbidades citadas
e de acordo com
critérios médicos
encaminhadas as
especialidades
através do Ciscenop

Realizar estratificacao
de risco para pacientes
Idosos na Atencéao
Priméaria

Manter um indice de
pacientes 85% de
pacientes idosos
estratificados durante o
ano.

Manter meta

Equipe trabalhando
para estratificar
pacientes idosos e de
acordo com critérios
médicos encaminhar
para especialidades
(geriatra) através do
CISCENOP

Realizar estratificacao
de risco para gestante
e para crianga, como
elemento para
organizacao de
atencao nos seus
diversos niveis:
atencao primaria,
secundéaria e terciaria.

Manter um indice de
85% de estratificacao
de gestante e crianca
durante o ano.

100%

Equipe realiza
estratificacéo e
encaminhamentos de
acordo com
necessidade e
critérios médicos
estabelecidos através
de protocolos do
Ministério da Saude
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4-PROGRAMA DE HANSENIASE (MH) E TUBERCULOSE (TB)

Manter meta AlC
Atender os pacientes |Atender 100%  dos
diagnosticados com confirmados.
MH
Manter meta A/IC
Atender os pacientes  |Atender 100%  dos
diagnosticados com confirmados.
LTA
Manter meta AIC
Atender os pacientes |Atender 100% dos
diagnosticados com TB | confirmados.
Manter meta Manter oferta de
Ofertar consultas Atender 100% dos consultas em

especializadas para
acompanhamento dos
casos diagnosticados.

confirmados.

especialistas para
acompanhamento de
NOVOS casos

Distribuir
medicamentos préprios
para pacientes com MH
conforme
disponibilizagéo do MS.

Distribuir para 100%
dos casos confirmados.

Manter meta

Manter/ garantir
medicamentos para
NOVOS casos

BOLSA FAMILIA

Acompanhar as
familias que recebem
bolsa familia.

Acompanhar 85% das
familias que recebem
bolsa familia

100%

ESF acompanhou
mais de 95% dos
beneficiarios no ultimo
semestre
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Diretriz 2: Configurar a rede tematica materno-infantil, na linha de cuidado do pré — natal,
parto, puerpério e crianca, buscando a reducdo da mortalidade materna e infantil.

Objetivo 1: Reduzir a mortalidade materna e infantil através de programas municipais.

ACOES META PACTUADA META ALCANCADA ANALISE
Atender as criancas até | Atender 40 Manter meta ESF por meio de
2 anos por meio de criangas/meés. busca ativa,
puericultura. campanhas e

parcerias

intersetoriais busca
atender esse publico
como prioridade no
municipio

Melhorar proporcgéao de
aleitamento materno
para menores de 4
meses.

Melhorar 70% o indice
de aleitamento materno
exclusivo para criangas
de até 4 meses.

Manter meta

ESF atraveés de visitas
reunides de gestantes
e consultas medicas e
de enfermagem
realiza sensibilizacao
e orientacao sobre a
importancia e
beneficios aleitamento
materno

menores de 1 ano por
meio de consulta
médica.

médica a 80% das
criangcas menores de 1
ano residentes no
municipio.

100% Todos os recém-
Visitar os recém- Atender 100% criancas. nascido do municipio
nascidos, levando um recebem o kit
kit com materiais de maternidade na visita
curativo para o coto de puerpério
umbilical.
100% ESF atraves de VD,
Manter as criangas Manter em 100% busca ativa e parceria
menores de 1 ano com das criancas. com sala de vacina
vacina em dia através trabalha para manter
de VD e outras todas as criangcas com
estratégias. calendario vacinal em
dia no municipio
Realizar Visita 100% ESF realiza visita
Realizar visita Puerperal em até 05 puerperal para todas
puerperal em todas as |dias apés o parto. as gestantes no
gestantes. municipio
Atender as criangas Realizar consulta 100% Realizando consulta

medica de rotina ou
de acordo com
necessidade para
com criangas
menores de 01 ano
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gestantes através de
VD.

gestantes da rede
publica de Saude.

100% ESF cadastra todas
Cadastrar todas as Cadastrar 100% das as gestantes
gestantes no ESUS gestantes da rede residentes no
publica de saude. municipio
Acompanhar todas as | Acompanhar 80% das 100% ESF prioriza

atendimento com
vistas mensais e ou
de acordo com
necessidade para
todas as gestantes do
municipio

Realizar reunido de
gestante na UBS para
orientacao e
acompanhamento das
mesmas.

Realizar 10 reunides
de gestante/ano

Manter meta

Municipio realiza
reunidées com
gestantes
mensalmente
abordando diversos
temas e profissionais

100% Todos os municipes
Ofertar servico de Ofertar atendimento de recebem o servico em
planejamento familiar | planejamento familiar livre demanda
aos municipes que em livre demanda.
procurarem o Servigo.
Disponibilizar todos os | Disponibilizar 54.900 Foram Foram distribuidos
medicamentos comp/ano. disponibilizados conforme demanda
contraceptivos da rede | Disponibilizar 11.000 30.569
publica. preservativos/ano comprimidos/ano
Disponibilizar 420 Injetaveis 618
contraceptivos ampolas
injetaveis/ ano. e 10.000
preservativos
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Diretriz 3: Ampliar o acesso aos exames diagnosticos de cancer de colo de utero e de
mamas e qualificar os profissionais para deteccdo precoce dos problemas, com vista a
reducdo da mortalidade por estas causas.

Objetivo 1: Reduzir a mortalidade por cancer de colo de Utero e de mamas.

ACOES

META PACTUADA

META ALCANCADA

ANALISE

Programa de Citologia
Oncotica

Realizar os exames
em mulheres na faixa
etaria de 25 a 64 anos.

Foram realizados 454
exames citopaldgico

Realizado programa/
campanha de coleta
de citopalogico

Realizar coletas de
exames preventivo de
cancer do colo uterino,
em horario diferenciado
nas UBS do municipio.

Realizar 01 campanha
de coleta de
preventivo no outubro
rosa nas unidades.

Campanha outubro
rosa realizada

Sensibilizar as
mulheres a realizarem
exames de mamografia
anualmente.

Oferecer exames de
mamografia
anualmente da
populacéo de 50 a 69
anos.

Exames ofertados
Foram realizados 192
mamografias no ano

Diretriz 2: Garantir a assisténcia integral a saude do homem, abrangendo a¢c6es de promocao
e prevencao e de enfrentamento dos principais problemas que acometem o sexo masculino.
Objetivo: Configurar a Linha de Cuidado de Atencdo a Saude do Homem: Céancer de pulméo,
acidentes e violéncias e doencas cronicas, com ac¢des de prevencao, ampliando a cobertura de
exames diagnaosticos e realizando educagédo em saude a populacao.

ACOES META PACTUADA | META ALCANCADA ANALISE
Realizar campanhas 01 campanha sobre| 100% Realizamos
para sensibilizagéo e salude do homem em anualmente uma
orientacédo da agosto. campanha para saude
populacdo masculina. do homem
Incentivar a coleta de Realizar exames de|100% Todos os pacientes
exames de PSA paraa | PSA para 20% dos gue procuram a
populacdo masculina Homens acima de 40 unidade e solicita o
maior de 40 anos. anos. exame, é

disponibilizado

Promover educacdo em | Palestras e| 100% No més de saude do
saude nos Espacos sensibilizacao da homem foram
Saude. masculina realizadas palestras

populacao
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que
espagos.

frequenta  os

em empresas, além
do evento realizado
pela equipe de saude

Diretriz 4: Promover a saude do idoso, adotando medidas voltadas ao envelhecimento
saudavel e ao controle dos principais problemas relacionados a pessoa idosa.

Objetivo 1: Melhorar as condi¢des de saude do idoso e portadores de doencgas crbnicas,
mediante a qualificacdo da gestéo e das redes de atencéo.

ACOES

META PACTUADA

META ALCANCADA

ANALISE

Promover acdes de
promogao, prevengao,
educacdo em saude a
populacao idosa.

Realizar 01 acéo
educativa no grupo de
educacdo em Saude.

Manter meta

Municipio realizara
acao/ palestra e ou
reunido abordando
temas relacionados
ao grupo citado

Promover 1 campanha
de vacinacédo contra

gripe.

Vacinar 90% dos
idosos com a vacina
contra a gripe.

Manter meta

O municipio realiza
vacinacao tanto na
UBS quanto no
domicilio

Abordar a satde do
idoso nos Espacos
Saude, com temas
relacionados a
alimentacao saudavel,
atividade fisica,
controle da hipertensao
e diabetes, controle da
AIDS e outros
assuntos.

Reunides e palestras
Nnos espacos
saudaveis.

Manter meta

Municipio realizara
abordagem com
grupo de idosos,
contando com temas
diversos e equipe
multidisciplinar
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Diretriz 5: Promover a saude bucal, garantindo o acesso as ac¢des e servicos.

Objetivo 1: Ampliar o acesso a assisténcia odontolégica para reducao da morbidade em

saude bucal.

ACOES META PACTUADA META ALCANCADA ANALISE
Saude bucal — proc. Ofertar 3.500 2.771 No 1° quadrimestre
Individuais e coletivos. |procedimentos. 79% ainda tivemos pandemia

de COVID e Dengue o
que comprometeu o
atendimento.

Realizar tratamento
concluido nos
pacientes que
realizarem a 12
consulta odontolégica.

Atender 50% destes
pacientes.

Atingiu 45,80% onde
a meta pactuada era
50%

+1° consulta 473
pacientes
+Concluido 217
pacientes

Manter meta pactuada

Realizar a acao coletiva
de escovacao
supervisionada mais
bochecho com fluor.

Ampliar as agdes
coletivas de prevencéao
nas escolas mais
bochecho com fltor
mais flaor tépico.

Devido a pandemia
covid as escolas
liberaram a realizacao
das acoes

Atendimento as
gestantes durante seu
pré-natal.

Atingir 80% das
gestantes
do SUS.

93% das gestantes
SUS foram atendidas
pela Saude Bucal

Meta atingida
Realizac&o de busca
ativa

Educacdo em Saude
Bucal

e Palestras nas
escolas: Escola
Municipal Cecilia
Meireles, Centro
Municipal de
Educacao Infantil
Curumim e Escola
Estadual Felisberto
Nunes Goncalves.

Ofertar uma palestra
para cada sala de aula
das escolas (videos e
orientacdes sobre
higiene bucal)

Ofertar uma palestra
para cada grupo
(gestantes, hipertensos
diabéticos e doencas
cronicas)

e 100%

e Realizada
atividade de
orientacao e
avaliacdo em
todas as salas
de aulas das
escolas

Com a acao foram
verificado que houve
grande procura por
agendamento
odontoldgico
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67 Devido a pandemia do
Acompanhar e ofertar o | acompanhamentos |Covid houve
Bebé Clinica atendimento clinico diminuicdo na procura
(flaor tépico), em 80% pelo atendimento
das criancas de 0 a 3
anos.
13 atendimentos Sempre que se faz
Visitas domiciliares Realizar visitas domiciliares necessario, a ESF
domiciliares em comunica a ESB para
parceria com o realizacéo de
PSF/ACS. atendimento domiciliar

Diretriz 6: Promover a saude mental, garantindo a acessibilidade e atendimento integral.

Objetivo 1: Manutencédo das atividades de atendimento a atencdo a satde mental na atencao
basica e no enfrentamento do crack e outras drogas.

ACOES META PACTUADA META ALCANCADA ANALISE

Pacientes atendidos |Pacientes atendidos

Oferecer atendimento | Atender os pacientes por livre demanda e

psicolégico para todos |cadastrados na ESF agendado tratamento

0s usudarios que fizerem | com Transtorno Mental

necessario. em livre demanda.

Ofertar atendimento Atender os pacientes Atendimento

odontoldgico aos com transtornos realizado conforme

pacientes cadastrados |mentais em livre demanda

como mental pela ESF. | demanda.

Ofertar atendimento Ofertar atendimento 100% Todos os pacientes
médico clinico para os |médico clinico em livre séo atendidos
pacientes cadastrados |demanda.

na ESF.
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Realizar acdes de
prevencao de violéncia
e uso de alcool e
drogas junto aos
adolescentes.

02 atividades
desenvolvidas

Atividade realizada

Atividade realizada
pelo PSE

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Diretriz 1: Melhorar o acesso a atencédo de Média e Alta Complexidade.

Objetivo 1: Dar continuidade a organizacédo da Rede de Atencdo a Saude, com a
configuracéo das redes tematicas, buscando novas Pactuacdes de servi¢cos especializados e

hospitalares.

ACOES

META PACTUADA

META ALCANCADA

ANALISE

Reformar o Hospital
Municipal com
adequacdes
necessarias para
manter as atividades
com qualidade e
acesso adequado ao
paciente.

Readequacéo através
de Reforma e
ampliacao.

100%

Qualidade no
atendimento com
humanizacéao e
conforto para
pacientes,
acompanhantes e
funcionarios

Atendimento de Atender no Hospital 100% Atendimentos 100%

Urgéncia e Emergéncia | Municipal de da populacéo que

e Ofertar atendimento | Indianépolis em livre necessita 24 horas
de urgéncia e demanda. por dia, feriados,
emergéncia no finais de semanas e
pronto atendimento | Média de 2.000/ano. feriados
do hospital
municipal

Internacdes Atender no Hospital 100% Oferecer internacdes

e Ofertar atendimento
de internacao
hospitalar nas
clinicas: médica,
cirdrgica, gineco-
obstétrica e
Pediatrica no
hospital municipal.

Municipal de
Indianopolis conforme
necessidade.

Média de 300/ano.

no periodo de 24
horas, atender a
populacdo que
necessita de
atendimento de
urgéncia e
emergéncia
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Patologia Clinica

Ofertar exames de
laboratério aos
usuarios do SUS,
mediante compra de

Ofertar
aproximadamente
11.000 exames.

Foram realizados
9551 exames no
laboratorio municipal
e 16.780 no servico
especializado

Manter laboratério
municipal e contrato
com consorcio para
atender demanda

Ofertar servigos de
fisioterapia aos
usuérios do SUS na
clinica propria do
municipio.

sessdes aos
usuarios do SUS.

Realizados 2.340
atendimentos em
fisioterapia

Servigos, nos 100%
laboratorios préprio
do municipio.
Fisioterapia Ofertar 2.000 100% Manter contrato com

consorcio
intermunicipal para
atender demanda

Ultrassonografia

Ofertar servigos de
ultrassonografia aos
usuérios do SUS,
no hospital e
mediante

compra de servicos
e no consorcio

Ofertar 1.000
exames/ano aos
usuarios do SUS.

1.266 realizadas
100%

Manter contrato com
CONSsorcio
intermunicipal para
atender demanda

Tratamento
Hemodinamico e
Cirurgias

Cardiovasculares de
alta complexidade.

Encaminhar os
pacientes que
buscarem o servigo.

100% da demanda é
encaminhada por TFD
Os atendimentos sao
inseridos no CARE

Cirurgias Eletivas

Oftalmoldgicas

e Ofertar
procedimentos de

cirurgia de catarata

aos usuarios do
SUS.

Aproximadamente 10
procedimentos/ano.

100%

Foram realizadas
aproximadamente 40
cirargicas de
cataratas
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Orteses e Proteses

e Organizar
processos de ortese
e prétese

Disponibilizar érteses e
préteses conforme
disponibilidade.

100%

Processos
organizados e
encaminhados

1. Atendimentos de
especialidades

e Realizar
agendamento de
consultas

e Ofertar exames nas
diversas
especialidades.

Disponibilizar
aproximadamente 800
consultas através do
CISCENOP.

Ofertar
aproximadamente
5.000/ano exames de
diversas
especialidades.

2.283 consultas
especializadas foram
ofertadas

Foram ofertados
20.722 exames
especializados entre
esses, raio X,
ultrassonografia,
ressonancia e exames
laboratoriais

Manter contrato com
consorcio
intermunicipal para
atender demanda

Transportar e/ou
disponibilizar
passagens aos
pacientes agendados
pela Secretaria
Municipal de Saude.

Transportar 30.000
pacientes, sendo
14.000 para Cianorte e
1.600 para outras
localidades entre elas:
Londrina, Apucarana,
Paranavai, Campo
Mourao, Maringa,
Arapongas.

Foram realizadas
1755 viagens com um
total de 7.431
passageiros

O municipio oferta
transporte para todos
atendimentos SUS de
complexidade e
referencias

Atendeu 100% da
demanda

100% Contrato firmado
Manter o Convénio
Vigente com o SAMU. |Contrato Assinado
Manter Convénio 100% Contrato firmado

Vigente com o
CISCENOP para
ofertar atendimento de
meédia complexidade
para a populagao.

Contrato Assinado.
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Diretriz 1;: Garantia a assisténcia farmacéutica ,com foco no usuario e na coletividade, baseada
na atencao integral e multiprofissional.

Farmacia Basica e
programas Especiais

Farmacia basica,
planejamento familiar,
hipertenséo, diabetes.
Medicamentos de
controle especial,
Farmécia especial
SMS,

Medicamentos
excepcionais,
Suplementos para
pacientes com cancer e
gastrostomia.

medicamentos.

comprimidos/ frascos
de medicamentos
100%

ACOES META PACTUADA META ALCANCADA ANALISE
Dispensar Disponibilizar 950.000 |Foram dispensado
medicamentos da comprimidos/frascos de | 1.729.459

Capacitar 0s recursos
humanos.

02 capacitacoes.

Manter meta

Devido a pandemia
Covid nado foram
realizadas
capacitacdes

Elaborar a REMUME,
Publicar e aplicar no
municipio.

01 REMUME

Manter convénio com o 100% Manter contrato
Consorcio Parana 01 Convénio firmado
Saude.

100% Documento atualizado

e publicado

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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VIGILANCIA EM SAUDE

As ac6es da Vigilancia em Saude compreenderéo as atividades desenvolvidas pela VIGILANCIA
SANITARIO, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, VIGILANCIA AMBIENTAL E PROMOC}AO. As
metas, bem como os indicadores de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo destas acdes
estdo pactuadas e descritas no Plano de Saude e no PQA, o qual se encontra a este documento

e € parte integrante desta programacao.

DIRETRIZES: Promover a vigilancia, prevencdo e controle de doencas de relevancia
epidemiologia. Prevenir, diminuir ou controlar doencas agravos e riscos a saude da populacao,
decorrentes da producédo e circulacdo de bens e prestacdo de servicos de interesse a saude,
bem como intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente.

OBJETIVOS: Da vigilancia sanitaria e ambiental.

1. Elaborar o Plano Anual de Acao da Vigilancia Sanitaria.
2. Manter o controle da dengue
3. Manter a qualidade da agua para consumo humano no municipio
4. Legitimar os Agentes Ambientais como parte integrante da atencao basica

Municipal de
Contingéncia da
Dengue.

contingéncia da dengue

ACOES META PACTUADA META ALCANCADA ANALISE
Executar o Plano Anual |Executar 01 plano de |100% Plano elaborado
de Acgéo de Vigilancia |agé&o da visa
Sanitéria
Executar Plano Executar 01 plano de |100% Plano elaborado

Realizar os ciclos da
LIA

Executar 06 ciclos
completos.

100% foram realizados 06
ciclos com mais de 80%
em cada ciclo

Visitar todos os imdveis

Realizar visita de

100% foram realizados

ACE na ESF

vinculado a cada ESF

do municipio campo nos ciclos 9.284
programados.

Cumprir com 0s Realizar 55% de 100%

parametros analise da agua.

estabelecidos pelo

VIGIAGUA

Manter a integracédo do |Manter 1 ACE 100%

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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Realizar capacitactes
dos profissionais da
rede de atencdo em
assuntos relacionados
a vigilancia em saude.

02 capacitacbes

CapacitacOes realizadas
na 13° regional de saude

Realizar atendimentos
cabiveis a vigilancia

Realizar atendimentos
e

inspecdes sanitarias
conforme pactuacao do
Estado.

100% conforme
programacao anual

Cumprir com os
parametros
estabelecidos pelo
VIGIAGUA

Realizar 55% de
analise de agua

100% das coletas
realizadas conforme
Plano de amostragem da
agua

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Objetivos:

Alcancar as metas de cobertura vacinais propostas pelo Ministério da Saude
Executar as a¢0Oes da AIDS
Executar as acGes contra Hepatite
Aumentar a proporcao de cura dos casos novos de hanseniase
Aumentar a propor¢ao de cura de tuberculose

ACOES

META PACTUADA

META ALCANCADA

ANALISE

Implementar o
programa nacional de
imunizacgdes.

Vacinar as criangas do
municipio em suas
respectivas faixas
etarias. Cobertura de
90%.

100%

Sao realizadas
campanhas e
busca ativa das
criancas para
atingir metas

Manter a sala de vacina
em pleno
funcionamento

Manter 01 sala de
vacina funcionando

100% a Unidade Basica
mantem 1 sala de vacina

Realizar divulgacéao na
midia sobre a
importancia da vacina

100% das campanhas
divulgadas

100%
Toda demanda de
campanha é informada
através de carro de som

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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Melhorar o diagnéstico
da HIV/AIDS

Realizar teste de HIV
na UBS em livre
demanda

) 100% de demanda
E realizado teste rapido
em livre demanda

Realizar campanhas de
promocao, protecéo e
prevencao de
DST/AIDS

Oferecer preservativos
e informacdes na USB

1,00%
E oferecido métodos

contraceptivos na atencéo

béasica livre demanda

Informacdes sobre
Hanseniase.
Informacdes sobre
tuberculose
Informacdes sobre
Leishmaniose.

Realizar 01
capacitacdo para a
atencdo basica sobre
tuberculose,
hanseniase e
leishmaniose.

100%

A equipe de
vigilancia
epidemiologica
participa de acdes
de capacitacédo na
regional de saude

1.5GESTAO EM SAUDE

DIRETRIZ: Fortalecer a gestdo do SUS e a participacéo social no municipio.

OBJETIVO: Implementar a Gestao do SUS e a Participacdo Social no Municipio

ACOES

META PACTUADA

META ALCANCADA

ANALISE

Buscar a garantia dos
principios do SUS, no
que diz respeito a
Universalidade
integralidade e
participacéo social

Aplicar minimamente
15% da receita do
municipio em saude

100%

Melhorar a estrutura

Adquirir mobiliarios e
equipamentos de
informética para setor.

Foram adquiridos
equipamentos de
informatica, ar
condicionado, geladeira
para medicamentos da
farmécia

Regionalizacao/
descentralizacéo

Dar suporte as acoes
do APSUS

Manter acdes para
descentralizacao as
atividades do APSUS

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

RAG 2022




= A

) 4
("ff -5 TV -

=

Planejamento

Participar de 10 das
CIB regional e 6 da CIB
estadual

100%

Participagao ativa nas
reunides Regional e
Estadual

Elaborar Projetos e
Proposta
Parlamentares de
complemento ao
recurso conforme
demanda do Ministério
da Saude.

Elaborar 100% dos
instrumentos basicos
de planejamento

Termo de Adeséao firmado
com as demandas
atribuidas

Elaborar Projetos e
Proposta
Parlamentares de
Estruturacdo da
Unidade
(Equipamentos)
Conforme
disponibilidade do
Ministério da Saude.

Elaborar projetos de
investimentos

NuUumero de propostas e
projetos elaborados.

Firmado termo de adesé&o
Aquisicao de Van, 2
veiculos toro e
recebimento da
Resolucdo equipamentos
de reabilitacdo po6s covid

Participar dos Projetos
Elaborados pelo Estado
Provigia, IOAF,
Transporte Sanitario,
APSUS.

Projetos elaborados.

100% da oferta foram
elaborados os projetos e
termos de adesao

Participacdo Social

e Realizar reunibes
periddicas do
Conselho Municipal
de Saude.

Promover e facilitar a
participacdo dos
conselheiros de saude
em cursos e
capacitacoes

Realizar 10
reunides/ano

Conforme
disponibilizacao de
cursos do Mistério da
Saude, Estado e
Municipio

Foram realizadas 11
reunides/ ano

N&o houve cursos
disponibilizados no ano

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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EDUCACAO EM SAUDE
Foram disponibilizadas Devido a
Possibilitar a Realizacéo de capacitacdes na Regional | pandemia covid
participacéo de capacitacdes aos Saude durante o ano para |algumas
servidores da servidores da area de | os setores capacitacoes

secretaria em cursos e
eventos

Realizar capacitagao
para os servidores nas
diversas areas de
atuacao.

saulde.

Ofertar 06 capacitacoes
no ano para a ESF.

foram canceladas

DIRETRIZ - Acoes ACOES EMERGENCIAIS PARA ENFRENTAMENTO DO COVID
OBJETIVO N° 10.1 - ACOES EM CASO SUSPEITO DE COVID NO MUNICIPIO

reconhecimento
imediato e precoce
para controle de casos
suspeitos

reconhecimento
precoce e controle de
casos suspeitos

AQC)ES META PACTUADA META ALCANCADA ANALISE
Manter equipe Reestruturar os 100%
estruturada para servicos de saude para
atender as demandas |atender as demandas
no enfrentamento do no enfrentamento em
Covid 19 casos suspeito de
Covid 19
Manter canal de Realizar contato 100%
comunicacao direto imediato com a regional
com a regional de em caso suspeito
salide em casos
suspeitos
Realizar exames Realizar coleta de 100%
laboratoriais em todos |exames laboratoriais
0S casos suspeitos em casos suspeitos
leves e moderados
Realizar Acolhimento e 100%

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
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atendimento especifico
e reservado para casos
suspeitos

meédico reservado para
casos suspeitos

Realizar controle na Ofertar vacinacao do 100%
vacinacao (quadro controle vacinal com

vacinal) para nao haver | controle de

aglomeracdes aglomeracéao e

diminuindo o risco de | diminuindo riscos de

contaminacgao contaminacao

Manter sala de Manter consultorio Devido a ter

diminuido/controle da
guantidade de casos de
covid foi desativado o
consultério sendo os
atendimentos realizados
no consultério médico da
Atencdo Bésica

Realizar atendimento
imediato em casos
confirmados

Garantir atendimento
imediato em casos
confirmados

100%

Manter equipe de ACS
com atendimento
domiciliar

Atendimento domiciliar
pela equipe ACS

Manter atendimento
domiciliar / atender
demanda

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

RAG 2022




b <

<N N

¢

6 Recursos Financeiros

9.1. Execugao da programacéo por fonte de recurso, subfuncao e categoria econdmica

Despesa Total em Salde por Fonte e Subfungao

- 1951.976,06  1.525.601,41 4413589 0,00 0,00 0,00 0,00 14977576 3.571.480,12
-- 0,00 10.747.00 0,00 8 699,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1042800 2987400
- 5524460 2.583.448,11 0,00 496.947.26 0.00 0,00 0,00 0,00 319.527.54 4.455167.51
-- 0,00 18173350 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 54384450 72557800
- 0,00 33453077 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 33453077
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 535.00 17.682,24 31.053,04 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 4927028
-- 0,00 2779.00 2 599,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 5378,00
000 31820178 2314961 1.879,07 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 40323136

-- 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00

-- 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00

- 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 5524460 6383.951.22  1529.032.26 582.715.16 0.00 0,00 0,00 0,00 1.023.575.80 9.674.519,04

(") ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Salde

9.2. Indicadores financeiros

R% 2.685,06

Fonte: Sistema de Informacies sobre Orcamentos PlUblicos em Saldde (SIOPS)

Data da consulta: 28/02/2023.
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9.3. Relatodrio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREQO)

1.242.500,00 1.325.500,00 1.366.060,32 103,21
183.500,00 183.200,00 175.010,66 95,37
142.000,00 142.000,00 108.617,11 76,49

41.500,00 41.500.00 66.393,75 159,98
170.500,00 170.200.00 159.980,65 93,83
170.000,00 170.000,00 158.802,28 93.41

500,00 500,00 1.178,37 235,67
407.500,00 407.500,00 346.995,32 85,64
400.000,00 400.000,00 342.673,67 82,67
7.500.00 7.500.00 6.321,65 84,29
481.000,00 554.000,00 684.073,49 121,29
21.520.000,00 23.3895.826.,26 25.800.499,08 107,97
10.500.000.00 12.815.815.37 14.763.410,62 115,20
50.000,00 51.300.36 76.843,69 149,79
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800.000,00 858.710.53 900.656,80 104,88
10.000.000,00 10.000.000,00 9.945.508,88 99.46
150.000.00 150.000.00 114.079,09 76,05
20.000,00 20.000.00 0,00 0,00
20.000,00 20.000.00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00 0,00
22.762.500.00 25.221.326.26 27.168.559,40

203103200 198209992 1.062723,06 1.962.723,06 1.962.723,06
202883200 197135292 195197606 99202 195197606 9902 195197606 9902 0,00
2.200,00 10.747,00 10.747,00 | 100,00 10.747,00 | 100,00 10.747,00 | 100,00 0,00
147202500 | 380011277 411372596 10825 409096346 10765 408671246 10754 22 762,50
146592500 @ 359068177  2.931.99246 10951 3.930.534.46 10946 392628446 10935 1.458,00
6.100,00 209.431,00 181.733,50 8677 160.429,00 | 76,60 16042900 | 75,60 21.304,50
212.000,00 324 532,00 334 530,77 | 100,00 334.530,77 | 100,00 334 530,77 | 100,00 0,00
210.000,00 334.532,00 334.530,77 | 100,00 334.530,77 | 100,00 334.530,77 | 100,00 0,00
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210.000,00 334.532,00 334.530,77 | 100.00 334.530,77 | 100,00 334.530,77 | 100,00 0,00
2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.500,00 3.335,00 3.314,00 @ 9937 3.314,00 9937 3.314,00 92,37 0,00
3.000,00 535,00 535,00 | 100,00 535,00 | 100,00 535,00 | 100,00 0,00

500,00 2.800,00 277900 9925 2.779,00 9925 2.779,00 9225 0,00
255.200,00 318.301,78 31820178 9997 318.201,78 99,97 318.201,78 | 99,97 0,00
254.700,00 312.201,78 21820178 9997 318.201,78 99,97 318.201,78 | 99,97 0,00

500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.732.495,57 5.709.733.07 5.705.483.07
0,00 MNSA NIfA
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
6.732.495,57 5. 709.733.07 6.705.483.07

4.075.283.91

NAA
2.657.211,66 2.634.449 16 2.630.199.16
0,00 0.00 0,00

24,78 24 69 2468
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407528391 6.732.43557 2857.211.66 27.012.50 27.012,50 2.657.211,66
3.425590,74 471335127  1.287.760,53 6.732,62 0,00 0,00  6.732,62 0,00 0.00 1.287.760,53
2.842 237,07 3.964.43411  1.122.197.04 3.882,74 0,00 0,00 388274 0,00 0,00 1.122197,04
2.867.060,22 438877883  1.521.718.61 5.783.22 0,00 0,00 575268 30,54 0.00 1.521.718,61
2.672.535.19 4.017.934.67 1.345.399.48 0.00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0.00 1.345.399.48
266001538 376852475 1.108.509.37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1.108.509,37
2.396 452,56 3.277.430.68 880.978.12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 880.978,12
2.063.8556,00 3.086.085.42 1.022.229.42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.022.22942
1.915.062,89 3.241.602.09 | 1.326.539.20 1.528,00 0,00 0,00  1.528.00 0,00 0.00 1.326539,20
1.716.338.03 2.503.490.63 787.152.60 10.723.08 11.013.08 0,00 499997 0,00 5.723.11 T92.442 57
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1.494.500.00 1.972.902,95 3.265.569,20 165,52
1.070.000,00 1.540.402,95 2.543.490,53 165,12
424.500,00 432.500,00 722.078,67 166,95
0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0.00
1.494.500,00 1.972.902,95 3.265.569,20 165,52

RAG 2022
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1.006.731,00 197420140 1.738.640,06 88,07 1.736.639,75 8797  1.736.639.7%> 8797 2.000.31
1.002.782,00 195262540 1.719.513,06 88,06 1.717.51275 8796 1.717.5127% 8796 2.000.31
3.949,00 21.576,00 19.127,00 | 88,65 19.127,00 | 88,65 19.127.00 | 88,65 0.00
77814800 | 1.451.07567  1.102.484,54 7598 734.789,04 | 50,64 734.789,04 | 50,64 367.695,50
775.933,00 906.616,17 558.640,04 | 61,62 558.640,04 51,62 558.640,04 6162 0.00
2.215,00 544.459 50 543.844,50 | 99,85 176.149,00 32,35 176.149,00 | 3235 367.695,50
75.000,00 165,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
75.000,00 165,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
71.139,00 70.733,49 51.334,28 | 72,57 51.334,28 72,57 51.334,28 72,57 0.00
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T0.639.00 68.133,49 45 735,28 | 71,53 4873528  71.53 48.735.28 71.53 0,00
500,00 2.600,00 2.599.,00 99,96 2.592.00 99,96 2.599.00 99,96 0,00
67.500,00 91.152.84 85.029,56 | 93,28 85.029.598  93.28 85.029.58 93.28 Q.00
67.500,00 91.152.84 85.029,56 | 93,28 85.029.598  93.28 85.029.58 93.28 Q.00
0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 Q.00
0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 Q.00
0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 Q.00
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 Q.00 0.00
2.000.00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.500.00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00
500,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.000.618.00 3.587.328,40 2977.488.46 83,00 | 2607.79265 7T2.69 2.607.792.65 72.69 369.695.81
2.000.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.974.375.00 | 10.025.709,87 9.709.984,03 | 96,80 9.317.52572 9294 931327572 9289 392.458.31
1.500.618,00  3.512.892,47 292224386 8319 255254805 7266 255254805 7266 369.695,81
4.473.757.00 | 691281740 6.787.74017 | 104,22 676497767 103,87 676072767  103.81 22.762,50

FONTE: SIOPS, Parand10/02/23 11:22:01

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Glitimo bimestre do exercicio, o valor
devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo processados (regra antiga). A
partir do exercicio de 2019, o controle da execucio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas 580 consideradas executadas pelo ente transferidor.
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9.4. Execugao orgamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco
de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Valor Transferido em 2022
- _ Programas de Trabalho Valor Executado
Financiamento (Fonte: FNS)
|

a)

N 2
TV

101283502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM

SALDE R$1629.74

103015019219A - PISO DAATENCAO PRIMARIA EM

sSAUDE RS$ 1.150.883.59

o
g

10301501921CE - IMPLEMENTACAQC DE POLITICAS RS 49.86 |
DE ATENCAQ ESPECIALIZADA A SALIDE :

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AQ
CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA
Manutencdo das EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS -
Acdes e Servicos MACIOMNAL
Publicos de Saude
(CUSTEIO)

R$ 1.206.068.00

o
g

1030450232048 - INCENTIVO FINANCEIRC AOS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA EXECUCAD DE ACDES DE VIGILANCIA
SANITARIA

R$ 12.000,00

=)
g

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS R$ 9906214
PARAA VIGILANCIA EM SAUDE

=)
g

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA
SEGURANCAALIMENTAR E NUTRICIONAL NA R$ 13.797.20
sSAUDE

=)
g

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméoria de calculo e ano anterior, n&o estardo sendo computados para aguela prestacdo de
contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

T.715.42 . T.715.42
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Consideracdes

Segundo o estudo do Banco Mundial acerca da saude, em 2010 a
média de gasto per capita no Brasil era de somente 41,6% eram gastos
relativos ao setor publico de saude. Esse dado vem confirmar o quanto o SUS
ainda é fragil e o quanto precisamos amadurecer e vencer os desafios que o
sistema traz, pois, a Unido investe pouco na saude e a cada dia aumenta
mais a busca pelos atendimentos SUS, visto que o SUS € o unico “plano” que
absorve todos os tipos de condigdes relacionadas a saude. No municipio de
Indianopolis a secretaria de salde oferta uma extensa gama de servicos a
saude como exames, cirurgias eletivas, consultas com especialistas, equipes
completas com todos os profissionais conforme rege a politica dos SUS,
gerando alto custo de investimento em saude sobrecarregando 0 municipio
na aplicacdo de recursos quando comparado ao estado que necessita
apenas de 15% de investimento. O municipio investiu mais que o minimo

legal (15%), sendo que o investimento em 2022 foi de 23,53%.

Analisando as receitas e despesas quanto ao alcance do indice
preconizado pela mesma, evitando a improbidade administrativa do gestor-
prefeito, para esse cumprimento trabalhamos com planejamento estratégico e
com planos de gastos para podermos cumprir rigorosamnete conforme manda
a Lei. Aprovacao de Recursos financeiros de Custeio para Atencdo Basica
PAB ao Fundo Nacional de Saude, Emendas Parlamentar no valor total de
R$ 879.681,00 (oitocentos e setenta e nove mil seissentos e oitenta e um
reais); Aprovagdo Resolugdo SESA n° 327/2022 Incentivo Financerio de
Investimento para transporte sanitario para aquisicao de veiculo Van no valor
de R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais) onde foi aquirido o veiculo van
no valor total de R$ 295.000,00 (duzenntos e noventa e cinco mil reais)
contrapartida municipio; Resolucdo SESA n° 1.071/2022 no valor de R$
12.000,00 (doze mil reais) para aquisicdo de equipamentos para Unidade
Basica de Saude do Programa de qualificacdo da Atencdo Primaria —
aquisicdo de 10 tablets com contrapartida do municipio valor total da
aquisicdo R$ 17.380,00 (dezessete mil trezentos e oitenta reais); Adesdo ao
Incentivo Financeiro de Investimento para transporte sanitario para aquisicao

de veiculo pick up cabine dupla 4x4 modelo toro Resolucdo SESA n°
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933/2021 no valor de R$ 170.000,00 e Resolugdo SESA n° 1009/2021 para
aquisicao de veiculo pick up cabine dupla 4x4 modelo toro, ambos no valor de
R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais) cada Resolu¢do, sendo adquirido
os dois veiculos no valor de R$ 194.500,00 (cento e noventa e quatro mil e
quinhentos reais) cada; Aquisicdo de veiculo gol 1.0 Convenio
Estado/Municipio — doacao de veiculo para Unidade Basica de Saude para
Estrategia Saude da Familia Resolucdo SESA n° 1083/2021 no valor de R$
33.554,79 (trinta e tres mil quinhentos e cinquenta e quatro reais e setenta e
nove centavos) e Resolugdo SESA 585/2021 VW gol 1.0 valor R$ 34.583,00
(trinta e quatro mil quinhentos e oitenta e tres reais); Resolucdo SESA n°
775/2022 MAC para apoio diagnostico (consultas e exames) no valor de R$
38.563,08 (trinta e oito mil quinhentos e sessenta e tres reais e oito
centavos); Aquisicdo de Equipamentos de Reabilitagdo P6s Covid 19
Resolucdo SESA n° 870/2021 no valor total R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
sendo o Recurso para custeio R$ 10.000,00 (dez mil reais) e Recurso de
Investimento R$ 20.000,00 (vinte mil reais); Resolugdo SESA n° 1016/2021
IOAF — Recurso para Assisntencia Farmaceutica R$ 12.000,00 ( doze mil
reais) sendo o valor de R$ 3.000,00 (tres mil reais) destinado para custeio e
R$ 9.000,00 (nove mil reais) destinados a Investimento; Aquisicdo de TVs
Led 32” para equipar o Hospital Municipal recursos proprios no valor de R$
4.341,00 (quatro mil trezentos e quarenta e um reais); Aquisicdo de camas
hospitalares com Recursos municipio no valor de R$ 13.200,00 (treze mil e
duzentos reais) ; Resolucdo SESA n° 808/2022 Repasse financeiro parte
integrante do Programa Estadual de Fortalecimento da Vigilancia em Saude —
PROVIGIA PARANA valor de custeio R$ 34.413,59 (trinta e quatro mil
guatrocentos e treze reais e cinquenta e nove centavos) e Investimento R$
46.620,36 (quarenta e seis mil seiscentos e vinte reais e trinta e seis
centavos); Propostas com Adesao firmadas e aprovadas no Conselho
Municipal de Saude.

Nos servicos de Vigilancia em Saude Manutencdo dos Servicos de
notificacdo de agravos, Obitos e nascidos vivo; Manutencdo da oferta do teste
do pezinho; Monitoramento dos agravos; A¢des de Educagdo Permanente;

Acdes e Servicos de combate & dengue e as demais arboviroses; Manejos
2= MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

RAG 2022

-

>



D 4

ambientais para a prevencéo e combate ao escorpido; Manutencéo das acoes
de prevencao de acidentes com animais peconhentos. No que tange Atencao
Basica Manutencdo das atividades das ESFs/ ESBs; Manutencdo das
atividades dos Nucleos de Apoio &4 Saude da Familia (NASF); Atividades de
Educacdo Permanente; Manutencdo das atividades dos principais programas
(Saude na Escola, Tuberculose, Hanseniase, Crianca e Adolescente, Diabetes
e Hipertensdo, programa do idoso); Acbes e atividades de imunizacéao,
cumprindo o calendario das campanhas de vacinacdo; Manutencdo do
Programacado Mais Médicos; Manutencdo do Programa de Controle ao
Tabagismo; AcbOes de Saude na Zona Rural; Acbes de Planejamento Familiar;
Manutencdo da adesdo ao Telessaude; Manutencdo da dispensacdo de
medicamentos da farmécia basica; Na Rede de Atencdo as Urgéncias e
Emergéncias Hospital Municipal; Manutencédo das atividades do Laboratorio de
Andlises Clinicas municipal; pequenas reforma e ampliacdo da estrutura fisica
e ambiéncia do hospital; Aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos
com verbas federais. No SAMU Manutencdo das atividades com contrato

firmado:;
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7 Recomendacdes para o Proximo Exercicio.

A saude é elemento central para o desenvolvimento humano, social e
econdmico, configurando-se em importante dimensdo da qualidade de vida.
Fatores politicos, econdmicos, sociais, culturais, ambientais,
comportamentais e biologicos podem tanto favorecer quanto prejudicar a
saude. Dessa forma, as acdes de promocao da saude objetivam fazer que as
condicbes descritas sejam cada vez mais favoraveis e impactem
positivamente a saude. Além disso, o alcance da equidade € um dos focos
principais da promocao da saude, ao mirar na reducdo das diferencas na
saude da populacdo, estamos garantindo direito e oportinidades de acessos
igualitarios.

Reformamos e adequamos a estrutura fisica toda a unidade de saude
e Hospital Municipal para garantir a melhoria da ambiéncia nos servicos de
acordo com as atividades desenvolvidas, como sala de atividades coletivas,
sala de observacgéao e etc., 5 veiculos novos (02 gol doacdo Estado/municipio,
1 van e 2 fiatTORO. Trabalhamos a finco para que a saude do municipio seja
eficiente, resolutiva e de qualidade, partindo da porta de entrada que é a
Atencdo Basica, a fim diminuir os encaminhamentos para a média e alta
complexidade evitando gastos desnecessarios com recursos publicos.
Portanto para 2023 objetivamos intensificar o cuidado e resolutividade para

com a Atencédo a Saude do municipio de Indiandpolis.
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8- Consideracdes Finais:

A elaboracdo do Relatério Anual de Gestdo (RAG) representa muito mais do que
preceito legal, significa respeito e compromisso com os usuarios do SUS. “Saude é um estado de
completo bem-estar fisico, mental e social e ndo apenas a auséncia de doenga ou enfermidade”
(OMS).

Portanto a cordialidade e atencdo dispensadas ao cidadado, sob qualquer natureza,
também sdo elementos que geram saude. Para alcancar o0s objetivos que atenda
satisfatoriamente as pessoas € preciso envolvimento de gestores e saude. Para alcancar os
objetivos que atenda satisfatoriamente as pessoas é preciso envolvimento de gestores e técnicos,
além de conhecimento que permita avaliacdo critica das acbes implementadas ao longo de um
ano de trabalho. O relatério tem por finalidade apresentar os resultados obtidos pela Gestdo em
Saude municipio de Indianopolis durante o ano de 2022. Fica evidente a importancia dos
instrumentos de gestio para o planejamento do Sistema Unico da Satde (SUS) no municipio.

O RAG estabelece uma correlacdo entre as metas, os resultados obtidos e os recursos
utilizados, sistematizados e divulgados, fornecendo subsidios para a tomada de decisdo e
contribuindo para a visibilidade da gestdo. Representa também uma demonstracdo do que se
alcancou em relacdo ao que esta explicitado no Plano de Saude (PS), além de ser um
instrumento que viabiliza o controle social. Os resultados alcancados sdo apresentados a partir
das acOes e metas definidas na Programacao Anual de Saude (PAS).

Cumpre, sobretudo, a determinacéo legal de oferecer transparéncia a Sociedade sobre
as acles e servicos de saude, somente o0s recursos utilizados no periodo em analise, amparando-
se nas Leis Federais n 8.080 de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990.

Com o presente documento pretende-se fomentar debates e criticas construtivas para o
aperfeicoamento da gestdo de saude publica, além de servir ao manuseio por aqueles
interessados em construir um estado de bem-estar social e melhor qualidade de vida para todos
os cidadaos que vivem em municipio de Indianopolis.

Em relacdo ao financiamento, 0 municipio continua a cumprir o seu papel, atendendo e
superando o limite preconizado pela legislacdo de aplicacdo de 15% do orcamento em saude,
uma que aplicou no ano de 2022, o valor médio referente a 23,53 % com acdes e servi¢os de
saude.

Sendo assim, faz —se necessario que olhemos com maior atencdo para 0s pontos que
ficaram a desejar em 2022 e para as a¢des e objetivos que ndo conseguimos realizar, para que
em 2023 possamos buscar com afinco a realizacdo dessas metas. Verificacdo e andlise dos
indicadores entre as equipes, e planejamento de estratégias, para melhores resultados.

Indiandpolis, 12 de Marco de 2023.

MELISSA LAIS TREVIZAN GENTILIN
Secretéaria Municipal de Saude
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