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INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

LEI N° 558/2018.

Sumula: “Dispée sobre o Beneficio
Eventual — Aluguel Social no ambito do
municipio de Indianépolis — PR e adota
outras providéncias”.

) O PREFEITO DO MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS- ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber a todos os habitantes do
Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e Eu sanciono a seguinte:

CAPITULOI

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - A concessao dos beneficios eventuais € um direito garantido na Lei
Federal n? 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS), art. 22, §§1° e 2° consolidados pela Lei n® 12.435, de 2011. Em
conformidade com o Decreto Federal n® 6.307/07, e Resolucao n® 212/06 do CNAS e
a resolucao n? 039/2010 do CNAS.

Art. 22 - Beneficios eventuais sdo as provisdes suplementares e provisorias
que integram organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS e séo prestadas aos cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situacdes de vulnerabilidade temporaria de calamidade publica.

§ 12 - O beneficio eventual deve integrar a rede de servicos sécio
assistenciais, com vistas ao atendimento das necessidades humanas basicas das
familias em situacao de vulnerabilidade social;

§ 22 - O Municipio deve garantir igualdade de condicdes no acesso as
informacgdes e a fruicao do beneficio eventual;

§ 32 - E proibida a exigéncia de comprovacdes complexas e vexatoérias de
pobreza.
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§ 4° - Na documentagao obrigatoriamente devera conter uma declaracao
individualizada, constando que as informacgdes prestadas sao verdadeiras, sob as
penas do Art. 299 do Codigo Penal Brasileiro.

§ 5° - Terao prioridade na concessao dos beneficios eventuais a crianca, a
familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e as familias
envolvidas em situagdes de calamidade publica.

§ 6° - O beneficio eventual — aluguel social somente sera concedido mediante
estudo social e/ou parecer, elaborado por Assistente Social, que compde as equipes
de referéncia dos equipamentos sociais — CRAS e/ou Assistente Social de
referéncia, vinculado ao o6rgdo gestor de Assisténcia Social, responsavel pela
concessao dos beneficios eventuais.

Art. 32 - O beneficio eventual destina-se aos cidadaos e as familias com
impossibilidade de nao arcar por conta prépria com o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutencéo do
individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

Art. 42 - O critério de renda mensal per capita familiar para acesso aos
beneficios eventuais é igual ou inferior a 1/4 (um quarto) salario minimo vigente por
pessoa, e sera concedido conforme paragrafo Unico do Art. 2° desta lei.

§ 12 - Nos casos em que as familias ndo se enquadrarem nos critérios do Art.
42 o trabalhador do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS, responsavel pelo
atendimento dos beneficios eventuais, vinculado ao 6rgao gestor, podera conceder o
beneficio mediante justificativa.

§ 22 - Os beneficios de transferéncia de renda ndo serdo contabilizados para
a concessao de beneficio eventual.

CAPITULO I

DO BENEFICIO EVENTUAL

Art. 52 O beneficio eventual a ser concedido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de que trata essa lei é o seguinte:

| - auxilio aluguel social.

Art. 62 - O auxilio aluguel social atendera com valor a ser custeado de até R$
300,00 (trezentos reais) e sera concedido as familias nas seguintes situacoes:

I - familias removidas em decorréncia de vulnerabilidade social por
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de
contingéncias sociais;
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Il - familias vitimas de Infortinio Publico, (enchentes, incéndios,
desabamentos e outros) que tenham sido removidas de areas sem condi¢coes de
retorno imediato, comprovadas por laudo técnico do 6rgao municipal competente;

§ 12 - Serédo utilizados, sob forma de auxilio para locacao social, recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS para a locagao de imével habitacional
vacante.

§ 22 - O auxilio sera concedido as pessoas que se encontrem nas situacoes
excepcionais e temporarias descritas neste artigo, pelo periodo de 02 (dois) meses,
prorrogaveis por igual periodo na forma do regulamento, bem como em casos
excepcionais mediante avaliacdo e parecer do profissional de Assisténcia Social.

§ 32 - O auxilio podera ser reajustado, por Decreto do Chefe do Poder
Executivo, a cada 12 meses, levando-se em consideragéo o INPC (Indice Nacional
de Pregcos ao Consumidor) acumulado no periodo, ou qualquer outro indice que o
vier a substitutir.

Art. 72 - As diretrizes para a inclusdo de beneficiarios no Programa Aluguel
Social sdo as seguintes:

I — ser morador do municipio de Indianépolis, no minimo, um (01) ano;

Il — encontrar-se desabrigado ou ser morador de areas definidas como “sem
condicbes de retorno imediato”, conforme laudo técnico emitido por érgao
competente, indicando a remogao;

lll - encontrar-se em situagdo de vulnerabilidade social que justifigue a
concessao do beneficio, conforme laudos emitidos pelo técnico de Servigo Social do
orgao gestor, ou pela equipe do CRAS.

IV — ter aprovada pelo 6rgao executor a concessao do Aluguel Social, com a
Confirmacao da existéncia de recurso financeiro especifico.

§ 12- Devera constar no processo de inclusdao no beneficio:

| - laudo técnico sobre a estrutura fisica do imoével ou da area em que se
encontra a familia e que justifique a sua remocao, assinado por profissionais com
registro em conselho especifico.

Il - laudo técnico social informando a condicdo socioeconémica da familia,
com Parecer favoravel a concessdo do beneficio, devidamente assinado por
profissional de servigo social com registro em conselho especifico.

lll - A apresentagdo do comprovante de renda familiar, bem como os
documentos pessoais (CPF, RG e Carteira de Trabalho).

§ 22 - E vedada a adogdo do Beneficio de Aluguel Social para a obtencédo de
alojamento nos casos de ocupacao de areas publicas e privadas verificados apos a
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edicao desta Lei, ou ocupacgdes que nao se enquadrem no atendimento das Politicas
Publicas de Assisténcia Social e Habitacional.

§ 3° - O beneficio eventual mencionado neste artigo, se constitui de
prestacoes temporarias e nao contributivas de assisténcia social, cuja duracao e
regras de concessdo encontram-se estabelecidas nesta lei e em regulamentacao
especifica do Conselho Municipal da Assisténcia Social - CMAS.

CAPITULO Il

DO ORGAO GESTOR E DO CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 82 - Constitui 6rgdo Gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio
de Indianépolis a Secretaria de Assisténcia Social - SAS, que provisionara o0s
beneficios por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

Art. 92 - Cabera ao 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social do
Municipio, no que tange aos beneficios eventuais:

| - a coordenagdo geral, a operacionalizacdo, 0 acompanhamento, a avaliacao
da prestacao dos beneficios eventuais;

Il - a realizagdo de estudos da demanda e monitoramento da demanda para
constante ampliacéo da concessao dos beneficios eventuais;

lll - expedir as instrugbes e instituir formularios e modelos de documentos
necessarios a operacionalizacdo dos beneficios eventuais;

IV - Manter atualizado o sistema de informatizado com os dados sobre os
beneficios concedidos, incluindo-se obrigatoriamente nome do beneficiado, beneficio
concedido, valor, quantidades e periodo de concesséao;

V - Apresentar anualmente estudo da demanda, revisdo do tipo de beneficio e
revisdo dos valores e quantidades, para constante ampliagdo da concessao dos
beneficios eventuais;

VI - Articular as politicas sociais e de defesa de direitos no municipio para o
atendimento integral da familia beneficiada de forma a ampliar o enfrentamento de
contingéncias sociais que provoquem riscos e fragilizam a manutengdo da unidade
familiar, a sobrevivéncia de seus membros ou a manutencao da pessoa;

VII - Promover agbes permanentes de ampla divulgacdo dos beneficios
eventuais e seus critérios de concessao;

VI - Garantir a participacdo da familia beneficidria nos Programa de
Atendimento Integral a Familia -PAIF e Servigos de Convivéncia e Fortalecimeto de
Vinculos — SCFV;
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IX — Garantir o direito do acesso a informacao conforme Lei Federal n®
12.527 de 18/11/2012.

X - Apresentar outras informacdes e avaliagbes a pedido do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS no exercicio de seu papel de controlador
social.

Art. 10 - O érgao gestor da Politica de Assisténcia Social devera encaminhar
relatorio da gestdao do beneficio eventual, mensalmente, ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social, especificando o0 acompanhamento e monitoramento das familias
beneficiarias.

PARAGRAFO UNICO. O Relatério de Concessdo de Beneficios Eventuais
tem por objetivo assegurar a vinculagao dos beneficios com os servicos, programas
e projetos socioassistenciais, com a rede de servigos das outras politicas publicas e
com o sistema de garantia de direitos.

Art. 11 - Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no que
tange aos beneficios eventuais:

I - Fazer denlncia sobre irregularidades na execucdo dos beneficios
eventuais bem como avaliar, a cada ano, os beneficios previstos nesta lei;

Il - Acompanhar e avaliar a concessao dos beneficios eventuais;

lll - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a utilizagcdo dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social para este fim;

IV - Apreciar os estudos de demanda, revisdo dos critérios dos beneficios
eventuais concedidos, revisdo de valores e reformular sua regulamentagdo com

base nos dados e/ou propostas pelo 6rgao responsavel pela gestdo da Politica de
Assisténcia Social do Municipio ou em razao de regulamentacgéo federal ou estadual.

V - Fornecer ao Municipio informagdes sobre irregularidades do regulamento
dos beneficios eventuais.
CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS
Art. 12 - A provisdo do beneficio eventual — Aluguel Social, sera realizada

pela Secretaria de Assisténcia Social - SAS, em horario de expediente, com
atendimento individualizado e realizado por pessoal capacitado.
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PARAGRAFO UNICO. Cabera ao 6rgdo gestor, mediante aprovagdo do
conselho de assisténcia social, a regulamentacao individual de cada beneficio, bem
como do processo nhecessario a sua concessao, através da elaboracdo de
procedimentos e formularios proprios.

Art. 13 - Fica vedada a concessdo de valor monetario (espécie/pecunia)
referente aos auxilios estabelecidos por esta Lei, diretamente aos beneficiarios.

Art. 14 - Perdera o beneficio, além de responder civil e criminalmente pelo ato
praticado, o beneficiario que prestar declaracédo falsa ou usar de meios ilicitos para
obtencéo de vantagens.

PARAGRAFO UNICO. A Secretaria de Assisténcia Social fica responsavel
por instaurar o procedimento de investigacdo para apuracao da falta que ensejar a
perda do beneficio, encaminhando suas conclusbées ao Ministério Publico para
conhecimento e providéncias.

Art. 15 - As despesas decorrentes desta lei ocorrerao por conta de dotacao
orcamentaria propria 08.244.0008.2022/3.3.90.36.00.00, prevista no Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a cada exercicio financeiro.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL “14 DE DEZEMBRO” DE INDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, em 19 de setembro de 2018.

PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS
Prefeito do Municipio de Indianopolis
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