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INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 021/2024

Ementa: Fixa aliquota de contribuicdo para
o FAPSEPI - FUNDO DE APOSENTADORIAS
E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE INDIANOPOLIS e d3 outras providéncias.

Prefeito Municipal de Indianépolis, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando o disposto no art. 2° da Lej n°
608 DE 06/05/2020,

DECRETA

Art. 1° - Atendendo o disposto no art. 2° da Lei n° 608 de
06/05/2020, para suprir o custeio normal e custeio suplementar ou Aporte para
Amortizagdo do Déficit  Atuarial do FAPSEPI - FUNDO DE
APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
INDIANOPOLIS, as aliquotas de contribuicdo foram homologadas no relatério
técnico sobre os resultados da reavaliagéo atuarial, de acordo com a tabela

abaixo:
Ano Ente Ente Ente
\nual . Mensal
Custeio Aporte Financeiro | Aporte Financeiro
Normal ;
2024 17,18% 1.669.160,32 139.096,69
2025 17,18% 1.773.789,01 147.815,75
2026 17,18% 1.903.497,33 | 158.624,78
2027 17,18% 2.035.622,44 | ___169.635,20
2028 17,18% 2.204.466,01 | _183.705,50
2029 17,18% 2.252.350,31 _187.695,86
2030 17,18% 2.300.971,85 191.747,65
2031 17,18% 2.350.340,58 195.861,71
2032 17,18% 2.400.466,59 __200.038,88
2033 17,18% 2.451.360,08 204.280,01
2034 17,18% 2:503.031,40 [ = 208.585,95
2035 17,18% 2.555.491,01 | 212.957,58
2036 17,18% 2.608.749,51 217.395,79
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2037 17,18% 2.662.817,63 221.901,47
2038 17,18% 2.717.706,24 226.475,52
2039 17,18% 2.773.426,33 231.118,86
2040 17,18% 2.829.989,06 235.832,42
2041 17,18% 2.887.405,70 240.617,14
2042 17,18% 2.945.687,67 245.473,97
2043 17,18% 3.004.846,55 250.403,88
2044 17,18% 3.064.894,03 255.407,84
2045 17,18% 3.125.841,98 260.486,83
2046 17,18% 3.187.702,39 265.641,87
2047 17,18% 3.250.487,43 _270.873,95
2048 17,18% 3.314.209,40 276.184,12
2049 17,18% 3.378.880,77 281.573,40
2050 17,18% 3.444.514,13 287.042,84
2051 17,18% 3.511.122,28 292.593,52
2052 17,18% 3.578.718,14 298.226,51
2053 17,18% 3.647.314,80 303.942,90
2054 17,18% 3.716.925,53 309.743,79
2055 17,18% 3.787.563,74 315.630,31
2056 17,18% 3.859.243,02 321.603,58
2057 17,18% 3.931.977,13 327.664,76
2058 17,18% 4.005.766,68 333.813,89

de 14,00% sobre o valor maximo do RGPS -

Social.

§ Primeiro. A contribuicdo dos Inativos e Pensionistas sera

Regime Geral de Previdéncia

§ Segundo. A incidéncia do Custeio Normal e Custeio
Suplementar ou Aporte, contribuicbes do Ente, sobre a Folha Salarial dos
Servidores Ativos, inclusive sobre 0 13° Salario.

§ Terceiro. O valor constant

Financeiro deve ser paga mensalmente.

§ Quarto. No Custeio Normal

Administragéo de 0,00% (zero por cento)

Art. 2° - Revoganf-

Gabinete do Prefkito
do Parana, aos 18 dias do meés de margo do an

TRIBUNA DE CIANORTE

Edigido n°: 9183
Pagina n°: Trib-B-6
Data de: 19/03/2024

JULIANO TREVIS
Prefeito do Munieipio Ye Indiandpolis

CORDEIRO

€ no quadro acima, do Aporte

Ente, esta incluida a Taxa de

as disposicées em contrario.

icipal de Indianépolis, Estado
de 2024.




