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Edital de Credenciamento de Instituicdes Financeiras

Processo Administrativo n° 001-2021

AVISO

O FAPSEPI — Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Indianépolis,
comunica aos interessados que se encontra aberto o CREDENCIAMENTO de Instituicdes

Financeiras, cujo Edital assim se resume:

Objeto

0 Credenciar Instituicbes Financeiras que estejam autorizadas, nos termos da
Legislagdo em vigor, a atuar no Sistema Financeiro Nacional, com fiel observancia das
Normas que regulamentam as aplicagbes de recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social - RPPS no Mercado Financeiro Nacional, em especial as estabelecidas pelo Conselho
Monetario Nacional — CMN e Ministério da Previ- déncia Social — MPS e, no que couber, as

leis Federal e Estadual de Licitacdes e Contratos;

Edital
0 Os interessados poderao efetuar o “download” deste Edital de Credenciamento no
site do municipio de Indian6polis — www.indianopolis.pr.gov.br — ou pelo e-mail

fundoprevidencia@indianopolis.pr.gov.br

0 Entrega das Documentacfes: No setor de Licitagbes da Prefeitura Municipal de
Indianodpolis, localizado na Praca Caramuru, 150 — CEP 87.235-000 — Indian6polis-PR, ou por

correspondéncia registrada no endereco acima.


http://www.indianopolis.pr.gov.br/
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Edital de Credenciamento de Instituicdes Financeiras

De acordo com o estabelecido na Resolu¢do do Conselho Monetario Nacional n°® 3922, de
25 de novembro de 2010, na Portaria n° 170 de 25 de abril de 2012 do Ministério de
Previdéncia, no acérdao do Tribunal de Contas do Estado do Parana n° 2368/12 e, em
conjunto com a Politica de Investimentos vigente no FAPSEPI, tendo como objetivo tornar
publico e transparente o Processo de Credenciamento de Instituicdes Financeiras, ficam
estabelecidos os critérios abaixo aprovados pelos Conselhos Diretor e de Administracéo do
FAPSEPI.

Objeto

Credenciar Instituicbes Financeiras que estejam autorizadas, nos termos da Legislagdo em
vigor, a atuar no Sistema Financeiro Nacional, com fiel observancia das Normas que
regulamentam as aplicacdes de recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS
no Mercado Financeiro Nacional, em especial as estabelecidas pelo Conselho Monetéario
Nacional — CMN e Ministério da Previdéncia Social — MPS e, no que couber, as leis Federal

e Estadual de Licitagbes e Contratos.

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Podem participar do presente credenciamento, todos os interessados que preencham as

condigBes exigidas no presente Edital.

Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, interessados que se

enquadrem em uma ou mais das situacdes a seguir:
a) estejam constituidos sob a forma de consoércio;

b) estejam cumprindo as sang¢des previstas nos incisos Il e IV do art. 87 da Lei n°. 8.666/93

e suas alteracoes;



Fundo de Aposentadoria e Pensfes dos Servidores Municipais de Indiandpolis —

FAPSEPI
PRACA CARAMURU, 150 - CENTRO
CGC/MF 08.916.529/0001-61 - Fone (44)3674-1108/Fax (44)3674-1560 — Indianopolis - PR

c) estejam declaradas inidbneas em qualquer esfera de Governo;

d) estejam sob faléncia, concordata, dissolu¢éo ou liquidacao.

DAS INSTITUICOES FINANCEIRAS CREDENCIADAS PELO FAPSEPI

Poderédo receber aplicacdes financeiras instituicdbes que estejam dentro dos parametros
exigidos neste edital e em consonéncia com o estabelecido na Politica de Investimentos
vigente na FAPSEPI.

IMPUGNACAO AO EDITAL

A impugnacgédo ao Edital podera ser feita, no prazo de 15 dias, da publicagdo do edital no
Diério Oficial do Municipio de Indian6polis, mediante peticdo protocolada diretamente na sede
da Fundo de Aposentadoria e Pensbdes dos Servidores Municipais de Indian6polis — FAPSEPI,
e sera julgada pela Comissdo de Investimento em conjunto com a Assessoria Juridica, no

prazo de 05 dias Ulteis.

Da referida decisé@o caberé recurso, no prazo de 15 dias, contados de sua intimacgao, dirigido
ao Diretor Superintendente do Fundo de Aposentadoria e Pensfes dos Servidores Municipais

de Indiandpolis — FAPSEPI, que o julgara no prazo de 05 dias uteis.

N&o serdo conhecidas as impugnacdes e 0s recursos meramente protelatorios ou subscritos
por representantes ndo habilitados legalmente ou nédo identificados no processo para

responder pela instituicdo financeira.

DAS PENALIDADES

Sem prejuizos das demais sancdes previstas em lei, a credenciada ficara sujeita as
penalidades impostas pela Lei n°. 8.666/93 e suas altera¢des, bem como na aplicacdo de
multa no valor de 01% (um décimo por cento) do valor da aplicacdo por dia de atraso no

atendimento da solicitagdo da Diretoria de Gestao Previdenciaria e Financeira.
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APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

Os documentos exigidos poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de
cépia autenticada por cartério competente / servidor da Administracdo, ou publicacdo em

orgdo da imprensa oficial.

Todas as certid@es solicitadas deverdo estar dentro de seu prazo de validade, quando da

solicitagdo do credenciamento.

Toda a documentagcdo devera ser entregue de uma s6 vez, quando da solicitacdo de
credenciamento por parte da instituigao.

Apresentada a solicitacdo para credenciamento com toda a documentacdo exigida, a
instituicdo declara implicitamente a aceitagdo plena das condi¢cdes e termos do presente
regulamento.

A andlise de toda a documentagéo e questionario descrita no edital e demais exigéncias sera
realizada pelo Comité de Investimento.

Sera considerado inabilitado para os efeitos do credenciamento, o interessado que deixar de
apresentar a documentacdo ou as respostas aos questionarios ou apresenta-las com vicios,

defeitos, ou contrariando qualquer exigéncia deste edital.

Para fins de participagdo no Processo de Credenciamento, as Instituicées Financeiras

deverao:

[ — Fornecer declaracdo (anexo 1) na qual expressem que ndo efetuardo quaisquer
retencdes tributarias, dada a Imunidade Tributdria dos Fundos Publicos de Previdéncia,
geridos pelo FAPSEPI;

Il — apresentar declaracdo de inexisténcia de penalidade imputada pela Comissdo de
Valores Mobiliarios (CVM), em razdo de infracdo grave considerada pela Autarquia ao

Administrador, nos 05 (cinco) anos anteriores ao credenciamento;
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1] — comprovagédo de administrar recursos de Terceiros no Pais, com montante igual ou
superior a R$5.704.197.000,00 (Cinco bilhdes, setecentos e quatro milhdes, cento e noventa
e sete mil reais) determinado pelo ranking global de administracédo de recursos de terceiros
divulgado pela Associacao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais

(ANBIMA); Demonstrar experiéncia na gestao de recursos de RPPS;

0 Para compor o montante acima, a critério da Comissdo Especial de Credencia-
mento, podera aceitar a soma de duas ou mais Instituicbes Financeiras pertencentes ao

mesmo Grupo Controlador.

A — comprovagéo de possuir, a Instituicdo Financeira administradora, classificacdo de
baixo risco de crédito, dentre outros critérios, em classificagdo efetuada por agéncia
classificadora de risco, em funcionamento no Pais; Certificacdo de agéncia classificadora de

risco da instituicao financeira;

\% Apresentar documento ou declaracdo que comprove registro junto a Comissédo de

Valores Mobiliarios para atividade de agente custodiante de titulos publicos e privados.

VI Comprovacgédo de ser filiada a ANBIMA — Associacdo Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiro e de Capitais ou ser aderente ao Codigo ANBIMA de Regulacdo e
Melhores Praticas de Fundos de Investimento ou ao Cédigo ABVCAP/ANBIMA de Regulagéo
e Melhores Préticas para o Mercado de FIP e FIEE.

VIl Comprovacéo de Ades&o ao Codigo de Etica ANBIMA

VIII  Declaragdo expressa, contendo a forma e a periodicidade em que se dara a abertura
das carteiras, que deverdo, no minimo, explicitar os ativos, as taxas ou valores de negociagéo,

bem como seus respectivos niveis de risco;

IX Apresentar 0s seguintes documentos:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por acdes, acompanhado do
documento de eleicdo de seus administradores;

b) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais;

C) ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do

Brasil ou pela Comissao de Valores Mobiliérios.
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d) Prospecto, lamina e cépia simples do regulamento do Fundo de Investimentos

registrados na Comissédo de Valores Mobiliarios;
e) documento de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

f) certiddes negativas de tributos e Contribuicdes Sociais, relativas aos Entes Municipal,

Estadual ou Distrital e Federal;

9) certiddo de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS)
expedida pela Caixa Econ6mica Federal;

h) prova de inexisténcia de débitos em execuc¢do inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

i) Declarag&o nos termos do anexo Il deste edital.

) Balango patrimonial do udltimo exercicio, inclusive com o Termo de Abertura e
Encerramento, exigivel e apresentado na forma da lei, registrado na Junta Comercial do
Estado da sede da instituicdo, que comprovem a solidez da situagdo econdmico-financeira
da entidade, sendo vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios;

K) demonstrativos contabeis com os indices de liquidez corrente, indices de liquidez
geral e indices de solvéncia geral, extraidos dos balangcos do ultimo exercicio, que
comprovem a solidez da situacado econdmico-financeira da entidade;

)] relatério demonstrativo do total do volume de recursos préprios e de terceiros
administrados, por segmento de aplicacdo e por fundo com a respectiva taxa de
administracdo, contendo ainda, a estrutura técnica de atendimento por segmento de
aplicacdo com organograma e nome dos responsaveis;

m) certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Cartério Distribuidor da
sede da pessoa juridica e filial de Indianépolis se houver, com data de expedi¢do de no
méximo 30 (trinta) dias anteriores a entrega dos documentos relacionados no presente
Regulamento, exceto se houver prazo de validade fixada na respectiva certidao.

n) Questionario preenchido, conforme anexo IV.

Sera considerada nao credenciada a Instituicdo Financeira que ndo apresentar quaisquer dos
itens acima, ou apresenta-las com vicios, rasuras ou contrariando qualquer exigéncia contida

nesta Resolucéo;
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81° Tendo sido negado o credenciamento, o0 interessado podera interpor recurso no prazo
de 15 dias, a contar da publicacao do resultado final do processo seletivo no Diario Oficial do
Municipio de Indiandpolis mediante peticdo protocolada diretamente na sede da Fundo de
Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Indianépolis — FAPSEPI, devendo
ser dirigido a Comissdo de Investimentos, que o julgara em conjunto com a Assessoria
Juridica do Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Indianépolis —
FAPSEPI, no prazo de 05 dias uteis.

82° Da referida decisdo caberd recurso, no prazo de 15 dias, contados de sua intimacao,
dirigido ao Diretor Superintendente da Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores

Municipais de Indian6polis — FAPSEPI, que o julgara no prazo de 05 dias (teis.

83° - Nao serdo conhecidas as impugnacdes e 0s recursos meramente protelatérios ou
subscritos por representantes ndo habilitados legalmente ou nédo identificados no processo
para responder pela instituicdo financeira.

As Instituicdes Financeiras habilitadas a participar do Processo de Credenciamento poderdo
ser submetidas a uma série de quesitos e a apresentacdo de documentos relacionados as
condicbes de seguranca, rentabilidade, solvéncia, transpa- réncia e legalidade de sua

constituicdo e dos produtos ofertados por elas.

0 Os quesitos e documentos mencionados no “caput” deste artigo serdo submetidas a

analise e parecer do Comité de Investimentos do FAPSEPI.

0 O FAPSEPI avaliara as Instituicdes Financeiras interessadas em se credenciar,

mediante analise dos critérios dispostos no presente edital.

X - O Credenciamento da Instituicdo Financeira se dara a partir da analise prevista no
paragrafo anterior pela Comissao Especial de Credenciamento e sera submetida ao Comité

de Investimentos e aos Conselhos Diretor e de Administracdo do FAPSEPI para aprovacao.

Xl - O Credenciamento de Instituicdo Financeira ndo implicara, para a FAPSEPI, em
gualquer hipétese, na obrigacdo de alocar ou manter seus recursos nas aplicacdes

financeiras por ela administradas, geridas ou distribui- das.
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ApOs o credenciamento e em caso de abertura de conta na instituicdo credenciada

serao exiqidos:

— envio diario da posicao e valor da cota ou prec¢o unitario do titulo, quando for o caso;
— envio mensal da carteira do fundo, quando for o caso;

— informar mudanca no regulamento;

— informar mudancas sobre a carteira e taxa de administracao;

— informar mudancas sobre o responsavel ou gestor no fundo ou carteira administrada.

DO DESCREDENCIAMENTO

As entidades serdo descredenciadas pelos seguintes motivos:

| - descumprirem quaisquer das leis e normas que regem os Regimes Préprios de Previdéncia
Social, bem como aos ditames da Resolucdo BACEN n.° 3.790/2009 e futuras alteracdes e
normas editadas pelos 6rgéos que regulamentam o Sistema Financeiro Nacional;

Il — deixarem de executar o servigo na forma e nos prazos estabelecidos no regulamento dos
fundos ou infringirem qualquer disposi¢cdo do Termo de Adeséo;

Il - recusarem-se a receber ou a cumprir instrugdes para melhor execucéo dos servicos.

IV — Deixar de cumprir 0s requisitos que possibilitou o credenciamento.

Para o descredenciamento, sera aberto processo administrativo onde serdo assegurados a

entidade o contraditério e a ampla defesa.

Considerando descredenciada a instituicdo, a FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE INDIANOPOLIS — FAPSEPI emitira o respectivo Termo

de Descredenciamento, independentemente de quaisquer sancdes legais aplicaveis ao caso.

O FAPSEPI tem a prerrogativa de descredenciar a Instituicdo Financeira a qualquer tempo,
mediante aviso ou notificacdo, sendo desobrigada a quaisquer 6nus, do pagamento de multa
ou indenizagéo, se a Instituicdo Financeira Credenciada descumprir a Resolucdo CMN n°
3922/10, a Politica de Investimentos da Instituicdo ou a legislacdo pertinente dos Org&os

Competentes.
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0 Serd descredenciada se deixar de executar o servico na forma e nos prazos
estabelecidos no Regulamento dos seus respectivos Fundos de Investimento, infringir
disposicdo do Termo de Credenciamento ou a pedido do Comité de Investimentos, aprovado
pelo Conselho de Administragéo.

0 No caso de descredenciamento, o0 FAPSEPI comunicara a Instituicdo e promovera a
publicacdo do ato na imprensa oficial, independente de quaisquer sancdes legais aplicaveis
ao caso, bem como levara ao conhecimento dos 6rgaos de regulamentacao e fiscalizacéo,

quando for o caso.

XII O FAPSEPI podera solicitar a qualquer tempo esclarecimentos e informacgdes

complementares.

DA VIGENCIA DO EDITAL

A Vigéncia do presente Edital ser4 de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua
emissao.

O credenciamento vigera na forma prevista no §1° do art. 25 da Lei PR n.° 15.608/2007 e tera
inicio a partir da expedicao do Certificado de Credenciamento (anexo lll), tendo validade de

04 (quatro) anos a contar da data de expedic&o ou até o vencimento da aplicacdo efetuada.

As Instituicbes controladas pelo Poder Publico serdo cadastradas na forma do Edital de

Credenciamento, mas nao se submetem ao limite estabelecido no item Ill.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Indiandpolis — FAPSEPI

poderd solicitar, a seu critério, esclarecimentos e informagfes complementares;

Uma vez apresentados os documentos para Credenciamento, a instituicdo financeira declara

implicitamente a aceitacdo plena das condi¢des e termos do presente edital;
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N&o existira um nimero minimo ou maximo de vagas para credenciamento, pois se trata da
formacdo de um banco de credenciados, para prestacdo de servicos de administracdo de

recursos.

A qualquer tempo a Fundo de Aposentadoria e Pensbes dos Servidores Municipais de
Indianopolis — FAPSEPI podera alterar, suspender ou cancelar o credenciamento com a
instituicdo financeira que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste edital e nas

normas legais, sem que caiba qualquer indenizacéo aos credenciados.

As instituicdes financeiras sdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e

legitimidade das informacdes constantes nos documentos apresentados.

O credenciamento da Instituicdo Financeira ndo implicara para o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Indianépolis/PR em qualquer hipotese, a obrigagéo de
alocar ou manter seus recursos nas aplicacdes financeiras por ela administradas, geridas ou

distribuidas.

A qualquer tempo a instituicdo financeira poderé ter seu credenciamento alterado, suspenso
ou cancelado, sem que caiba qualquer tipo de indenizagéo.
As instituicBes credenciadas sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes

constantes nos documentos apresentados.
O Presente Edital podera ser revisto a qualquer tempo, podendo ser alterado ou revogado.

Todo e qualquer esclarecimento com relacao ao presente edital devera ser feito por escrito
através do e-mail fundoprevidencia@indianopolis.pr.gov.br em atencdo ao Comité de
Investimentos do FAPSEPI.

Os casos omissos serdo submetidos ao Comité de Investimentos e remetidos, quando
necessarios, aos Conselhos Diretor e de Administracéo.
O foro competente para dirimir eventuais demandas oriundas, derivadas ou conexas com 0

presente edital e conseqlente credenciamento é o da Comarca de Cianorte, Parana.

Indiandpolis/PR, 20 de janeiro de 2021.

Leonardo Beumer Cardoso

Presidente do Comité de Investimentos


mailto:fundoprevidencia@indianopolis.pr.gov.br
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Anexo | — Modelo Carta Imunidade Tributaria

Data

Ao FAPSEPI - A/C Comité de Investimentos
Praca Caramuru, 150 - Centro

Indiandpolis — PR

CEP 87.235-000

Senhores Diretores:

Informamos que esta InstituicAo Financeira reconhece a abrangéncia da Imunidade
Tributaria do FAPSEPI e que nao ira reter tributos sobre suas aplicagfes financeiras, dada
a natureza publica dos recursos geridos por essa Entidade Gestora do Fundo de
Aposentadoria e Pensfes dos Servidores Municipais de Indianopolis.

Solicitamos que o FAPSEPI, por intermédio do Comité de Investimentos, nos informe

qualquer modificacdo que possa levar a um eventual desenquadramento da atual condicéo.

Ressaltamos que, na hip6tese de entendimento contrario da Receita Federal do Brasil acerca
da Imunidade Tributéria, o FAPSEPI devera arcar, na condicdo de contribuinte, com 0s
valores eventualmente devidos, apds esgotadas todas as medidas administrativas/judiciais

cabiveis.

Atenciosamente,

(Representante legal da Instituicdo Financeira com firma reconhecida)
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ANEXO I

Ao FAPSEPI - A/C Comité de Investimentos
Praca Caramuru, 150 - Centro

Indian6polis — PR

CEP 87.235-000

Eu, , representante legal da
instituicao declaro que:
a) A Instituicdo Financeira ndo se encontra impedida, nem suspensa, nem fomos

declarados inidéneos para participar de licitacdes, ou contratar com o poder publico;
b) Informarei, sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato impeditivo ou

suspensivo da manutencédo do Credenciamento.

Local e data

(Representante legal da Instituigdo Financeira com firma reconhecida)
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ANEXO Il

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGAO FINANCEIRA

O Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Indiandpolis — FAPSEPI
— declara, nos termos da Resolugdo do CMN n° 3.922/2010 e do Edital de Credenciamento,

que a (instituicdo), apresentou a

documentacdao solicitada, a qual foi analisada, aprovada, e é considerada credenciada junto
ao FAPSEPI, para a possivel alocagao de recursos financeiros do Regime Préprio.
O presente Certificado de Credenciamento ndo gera, para o FAPSEPI, quaisquer obrigagdes

de alocar seus recursos, contratar ou aplicar junto a (instituicdo), mas somente o

direito a participar do banco de dados de entidades credenciadas, ou seja, consideradas aptas
a receberem os recursos financeiros geridos.

Este certificado tem validade de 04 (quatro) anos, a contar da data deste documento.

Local e data

Valder Ropelli de Menezes
Presidente FAPSEPI
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ANEXO IV

QUESTIONARIO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E
SIMILARES, SOCIEDADES CORRETORAS E DISTRIBUIDORAS DE TIiTULOS E
VALORES MOBILIARIOS.

INSTITUICAO FINANCEIRA

Razé&o Social:
Endereco:

CNPJ:

Endereco na Web:

Data de Constituigdo:

Classificag&o da instituicao financeira:

() Banco () Asset () Corretora () Outros (Gestor Independente)

1 - CRITERIOS DE SOLIDEZ

1.1 - Informar a data da constituicdo da instituicéo.

1.2 - Informar o capital social da instituig&o.

1.3 - Relacionar os acionistas da empresa e suas participa¢cdes no capital da instituicéo.

1.4 - Relacionar as filiais e/ou escritorio de representacdo ou distribuicdo da instituicdo no
territério nacional.

1.5 - Informar razao social, endereco, CNPJ, pagina da internet da empresa responsavel pela
administracdo e gestédo de recursos de terceiros.

1.6 - Qual o volume de recursos administrados pela Instituicdo?

1.7 - Informe o resultado (Lucro/prejuizo) do ultimo exercicio:

1.8 - E ligada a grupo nacional ou estrangeiro, ou algum governo (Federal, Distrital, Estadual
ou Municipal) Qual?

1.9 - Ha quanto tempo administra recursos de terceiros no pais?
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1.10 - As funcbes de gestao, administracdo, custddia e auditoria sdo segregadas, atendendo
aos principios de chinese wall? Quais as instituices responsaveis por cada uma delas?
Informe também o curriculum resumido dos principais gestores.

Gestao:

Administracao:

Custodia:

Auditoria:

1.11 - Informe o rating da Instituico.

2 - DESEMPENHO DOS FUNDOS (LIQUIDEZ / RENTABILIDADE)

2.1 - Relacionar os principais Fundos de Investimento administrados por esta Instituicdo, que
estejam adequados a legislacdo que regulamenta os investimentos dos recursos
previdenciarios dos Regimes Préprios de Previdéncia Social, bem como, seus respectivos
patriménios, o rating, taxa de administracdo e performance e o benchmark. (No Caso dos

ratings, informar nota e agéncia).

2.2 - Relacionar os principais clientes “Regimes Préprios” por volume de recursos

administrados. Nao é necessario mencionar o volume aplicado de cada cliente.

2.3 - Com relagdo aos produtos de Renda Fixa, ha algum cuja conversdo de cotas seja

superior a D+07? Qual?

2.4 - Com relacdo aos produtos de Renda variavel, ha algum cuja conversédo de cotas seja

superior a D+ 1? Qual?

2.5 - Com relacdo ao desempenho dos fundos, relacione os trés melhores, por segmento,

apropriados aos RPPS, segundo as regulamentacdes aplicadas a esse seguimento.

3. SEGURANCA

3.1 - Alinstituicdo possui comité de investimentos ou outro 6rgdo? Qual a composicao deste,

e qual a freqiiéncia em que as reunifes ocorrem?
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3.2 - Informar qual € a politica de risco de crédito, como € o processo de aprovacao de crédito,
de que forma sdo monitoradas as posi¢cdes de créditos mantidas em carteira, se utiliza
software para gerenciamento de risco de crédito e se o mesmo é desenvolvido internamente

ou contratado junto a terceiros.

3.3 - Utiliza sistema para calculo de risco de mercado? Interno ou Externo? Se externo,

informar o sistema.

3.4 - Quais ferramentas sao utilizadas para o calculo do Risco? Existe monitoramento online
do modelo de risco? Realiza backtesting? De que forma séo elaborados os cenarios extremos
(stress test) e como sdo formados os limites de Stop Loss?

3.5 - Existe politica de risco de liquidez? Descreva-a.

3.6 - Existe um plano de controle interno? Descreva-o.

3.7 - Sobre a area de Compliance, quais sdo 0s responsaveis por desenvolver e monitorar as
politicas e procedimentos que garantem a conformidade com a legislacdo que regulamenta a
forma dos investimentos financeiros dos RPPS? Quais as demais responsabilidades dessas

pessoas? Existe um cdodigo de ética e conduta? Caso sim, favor anexar o documento.

3.8 - Existem procedimentos que visem o combate a lavagem de dinheiro?

Descrever.

3.9 - E signatéaria do Codigo de Auto-Regulacdo da ANBIMA?

3.10 - Possui manual de precificacdo e marcacéo de ativos? Anexar o documento.

3.11 - Como se garante a segregacao entre a area e a gestao de carteiras?



Fundo de Aposentadoria e Pensfes dos Servidores Municipais de Indiandpolis —

FAPSEPI
PRACA CARAMURU, 150 - CENTRO
CGC/MF 08.916.529/0001-61 - Fone (44)3674-1108/Fax (44)3674-1560 — Indianopolis - PR

4. TRANSPARENCIA / SERVICOS

4.1 - A instituicdo é capaz de abrir diariamente a carteira dos fundos e possibilitar a consulta
aos extratos de investimentos? Em caso negativo justifigue e informe o prazo de

disponibilizacéo.

4.2 - A Instituicdo possui ferramenta eletronica que possibilite operagbes de consulta e
movimentacdo por meio de utilizacdo de computador? Se nado disponibiliza, informe o

procedimento atual.

4.3 - Utiliza research proprio ou de terceiros? Os relatérios abordando questdes macro-

econdmicas sao enviados aos clientes? Com que periodicidade?
4.4 - Qual a politica que a Instituicdo adota em relagéo ao patrocinio de eventos voltados para
RPPS? Caso exista, qual o procedimento que deve ser adotado para solicitagéo e, com que

antecedéncia?

4.5 - A instituicdo pratica agdes sociais e culturais? Possui algum programa especifico em

Indian6polis ou em algum municipio do Estado do Parana?

4.6 - Qual o canal de atendimento dedicado ao cotista? Qual a periodicidade que a Instituicao

presta informacdes exclusivas?

4.7 - Em relacdo a alteracdo de estratégia dos fundos, de que forma os cotistas sao

informados?

4.8 - Dos produtos oferecidos aos RPPS: Qual a politica de rating dos ativos para formacao

da carteira? (Anexar lista dos ativos, suas respectivas notas pelas agéncias de rating).

5 - ASPECTOS LEGAIS

5.1 - Relacione o nome de todos os RPPS com os quais a instituicio mantém negociagdes

financeiras.
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5.2 - A instituicdo mantém convénio ou contrato com 6rgdos municipais ou estaduais do

Estado do Parana?

5.3 - A fim de balizar as informacfes fornecidas, as entidades deverdo anexar. Material
Institucional, LAminas dos Fundos, Regulamentos, Prospectos, Carteiras Abertas, Relatorios
de Rating, informar o dispositivo da norma e o respectivo enquadramento dos limites de
alocacbes de acordo com a Resolucdo BACEN n. 3.790/2009 ou a que vier substitui-la e

outros documentos que entendam necessarios.

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e efeitos legais que as informagfes acima prestadas sdo a

expressao da verdade, exatas e inequivocas.

Data :

Identificag&o e Assinatura do responsavel legal



