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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

PR

INDIANOPOLIS

13* RS Cianorte

122,62 Km?

4.531 Hab

37 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 31/03/2025

1.2. Secretaria de Satide

SMS DE INDIANOPOLIS

6778429

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

75798355000177

AVENIDA SANTOS DUMONT S/N

saude @indianopolis.pr.gov.br

44-36741020

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 31/03/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

JULIANO TREVISAN CORDEIRO

MELISSA LAIS TREVIZAN GENTILIN

saude @indianopolis.pr.gov.br

4436741020

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 31/03/2025

1.4. Fundo de Saide

LEI

1212010

09.282.588/0001-98

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

MELISSA LAIS TREVISAN GENTILIN

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 31/03/2025

1.5. Plano de Sauide

2022-2025

!

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1.6. Informacdes sobre Regionalizacao

Regido de Saude: 13* RS Cianorte

CIANORTE 811.666 82359 101,47
CIDADE GAUCHA 403.044 11684 28,99
GUAPOREMA 200.188 2217 11,07
INDIANOPOLIS 122.623 4531 36,95
JAPURA 165.184 9354 56,63
JUSSARA 210.812 6795 32,23
RONDON 556.082 9240 16,62
SAO MANOEL DO PARANA 95.382 2173 22,78
SAO TOME 218.624 5290 24,20
TAPEJARA 591.4 16255 27,49
TUNEIRAS DO OESTE 698.87 8095 11,58
Fonte: Departamento de Informdtica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024
1.7. Conselho de Satde
LEI
AV SANTOS DUMONT
VALDINEIA APARECIDA DA SILVA
12
6
6
0
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Ano de referéncia:
e Consideragdes
Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status: Aprovado
https://digisusgmp.saude. gov.br 4 de 49



2. Introdugdo

e Andlises e Consideracdes sobre Introducao

A Secretaria Municipal de Saide de Indian6polis apresenta o 2° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) de 2024 relativo as Acdes e Servicos Publicos de Satide
(ASPS), referente ao periodo de setembro a dezembro de 2024. O RDQA é o instrumento de monitoramento e acompanhamento da execugdo da Programacdo Anual de Satde (PAS)
e deve ser apresentado pelo gestor do Sistema Unico de Saiide (SUS) até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia publica na Casa Legislativa do respectivo ente
da Federac@o, neste caso, na Camara Municipal de Indianépolis. Os instrumentos para o planejamento e a gestdo de satide no ambito do SUS sdo o Plano de Satde, a PAS, os
relatorios de gestdo, RDQA e Relatério Anual de Gestdao (RAG), alinhados e compatibilizados aos instrumentos de planejamento e orgamento de governo, Plano Plurianual de Ag¢ao
Governamental, Lei de Diretrizes Or¢amentérias e Lei Or¢amentéria Anual. Este RDQA contém a estrutura preconizada, que estabelece que o gestor do SUS, em cada ente da

federacdo, deve elaborar relatério detalhado referente ao quadrimestre anterior. Este relatorio contém ainda o montante e fonte de recursos aplicados no terceiro quadrimestre de 2024.

https://digisusgmp.saude. gov.br 5de 49



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagao dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populag@o estimada por sexo e faixa etiria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 28/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

147

156

142

324

346

291

290

246

134

72

2282

137

117

111

290

285

306

334

240

154

88

2190

284

273

253

614

631

597

624

486

288

160

4472

INDIANOPOLIS

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 28/03/2025.

3.3. Principais causas de internag@o por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doencas do ouvido e da ap6fise mastoide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratorio

XI. Doengas do aparelho digestivo

https://digisusgmp.saude. gov.br

28

26

32

15

14

34

43

11

10

39

15

43

66

84

34

14

46

14

49

62

75

43

20

56

18

40

76

117

44
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XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 3 3 - 2 6

XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 7 5 18 13 15
XIV. Doencas do aparelho geniturinrio 27 24 23 23 30
XV. Gravidez parto e puerpério 36 49 40 47 35
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 14 10 8 1 10
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - 2 1 - 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 5 4 4 8
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 40 34 26 29 36

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satde 1 5 9 22 19
CID 10* Revisdo nao disponivel ou nao preenchido - - - - _

Total 422 512 658 555 788

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
1. Algumas doencas infecciosas e parasitrias - 10 1 1
II. Neoplasias (tumores) 5 6 6 9

III. Doengas sangue 6rgios hemat e transt imunitar - - - -

IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 7 5 1
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 1 3
VI. Doencas do sistema nervoso 4 2 4 4

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doencas do ouvido e da ap6fise mastoide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 14 10 6 11
X. Doengas do aparelho respiratério 2 8 5 4
XI. Doencas do aparelho digestivo - 2 2 6

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -

XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinério 2 - - -
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 2 - 2

XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 - 1
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 6 2 2
XXI. Contatos com servigos de satde - - - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - - -
Total 36 57 32 44

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

https://digisusgmp.saude. gov.br 7 de 49



Data da consulta: 28/03/2025.
® Anilises e Considera¢des sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

Periodo do Plano de satde 2022-2025
Status: APROVADO

https://digisusgmp.saude. gov.br 8 de 49



4. Dados da Produgao de Servigos no SUS

A disponibilizagio dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informacido em Satde para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cardter de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos -
04 Procedimentos cirurgicos -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais -

08 Acoes complementares da atencao a saude -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 28/03/2025.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencao Psicossocial por Forma de Organizacao

Nao ha informagoes cadastradas para o periodo

4.4. Producao de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -

https://digisusgmp.saude. gov.br

43992

5511

90197

390

21.037

27.577

48.449

3.463

02 Procedimentos com finalidade diagnostica -
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06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - R

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/03/2025.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao ha producio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 418 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 119 -
Total 537 -

Fonte: Sistemas de Informacoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 28/03/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

Observa-se que a maior populagdo do municipio estd na faixa etdria de 30 a 39 anos com maior incidéncia no sexo masculino, sendo 55% nesta faixa etaria, verificando que a
maior incidéncia do sexo feminino estd na faixa etiria de 50 a 59 anos. A populacéo estimada de Indiandpolis é de 4.472 habitantes, sendo o sexo masculino compreende 51% da
populagio total ficando 49% do sexo feminino.

Considerando o nimero de nascidos vivos da série histérica apresentada, revela-se um aumento importante no nimero de nascimentos no municipio no ano de 2021 e uma
diminui¢do em 2020. O niimero de nascidos vivos registrados no ano de 2021 corresponde a um aumento significativo do ano anterior.

Considerando a morbidade hospitalar do 2° quadrimestre da serie histérica desde 2019 observa-se que houve uma diminui¢do significativa de internagdes por doencas
infecciosas e parasitirias quando comparado no ano de 2023, registrando uma diminui¢do de 21,3% quando comparado ao ano de 2022, voltando a apresentar um aumento
significativo no ano de 2024. Essa redugdo se deve provavelmente a situacdo de controle da pandemia com aumento da cobertura vacinal da popula¢do e consequentemente uma
redugdo dos casos graves que necessitam de interna¢@o. O que chama atenc@o ¢ o aumento nas internagdes por neoplasias no periodo de 2022 em rela¢@o ao ano anterior.

Na analise por mortalidade por grupos de causas para o 2° quadrimestre da série histérica verifica-se um aumento de ébitos no ano de 2021 que deve-se em fungio da pandemia. O
grupo de doencas infecto-parasitarias é o grupo de causas de Gbitos que mais sofreu alteragdo, por considerar que a Covid integra esse grupo. E importante considerar os efeitos da
pandemia na organiza¢do dos servicos de satide em todos os niveis de atengdo, pois muitas agdes foram desarticuladas e a oferta de servigos sofreu grande impacto tanto na sua
redugio, descontinuidade, prejuizo da vinculagdo do usudrio e gestdo da clinica. Verificou-se que houve um aumento na morbidade hospitalar no ano de 2024 para neoplasias, onde

comparado ao ano de 2020 e 2021 verificou um aumento significativo.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

HOSPITAL GERAL

POLO ACADEMIA DA SAUDE

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

Total

1

0

2

0 0 1

0

Observagcdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 31/03/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

MUNICIPIO
ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA

PESSOAS FISICAS

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 31/03/2025.

5.3. Consoércios em sadde

Periodo 2024

01178931000147 Direito Publico Assisténcia médica e ambulatorial
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 31/03/2025.

o Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

https://digisusgmp.saude. gov.br

1

1

1

1

ADMINISTRACAO PUBLICA

PR / INDIANOPOLIS
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Os dados sobre a rede fisica prestadora de servicos ao SUS estdo em conformidade com o CNES tanto no que se refere ao tipo de estabelecimento, tipo de gestao e natureza juridica.

O municipio de Indiandpolis esta consorciado com o Consorcio de Satide CICENOP para Assisténcia médica e ambulatorial e consulta médica especializada.

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 49



6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo Estatutarios e empregados publicos (0101,
1) 0102)

Publica (NJ grupo Contratos tempordrios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 31/03/2025.

Fosdewmbbo it poroapofostmadeemitegie
\__----

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101,
0102)
Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao

(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 31/03/2025.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Os dados apresentados foram extraidos da base nacional do CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde, cuja atualizagdo permanece como grande desafio na gestdo do
SUS e a SESA empreende, continuamente, esforgos para que os gestores municipais e os gerentes dos estabelecimentos de satide mantenham uma rotina de atualizagao dos cadastros
dos trabalhadores de satide. Ainda assim, percebemos que permanece a desatualizacdo do cadastro. Assim, complementamos as seguintes informagdes: A Secretaria de saide de
Indianépolis conta com 92 servidores. Desses, 81,5% (75) sdo servidores efetivos, 6.5% (6) servidores de contratacdo temporéria e 11,9% (11) outros vinculos (comissionados,

estagiarios).
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento das Redes de Atencdo a Saude

OBJETIVO N° 1.1 - Qualificar a atencao materno-infantil

Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta d:l ade Resultado do % meta
inha- u
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . ) alcancada
. . Base medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. manter no minimo percentual de Percentual 2020 88,00 94,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
88% das gestantes SUS gestantes SUS com
com 6 ou mais consultas 06 ou mais consultas
do pré-natal pre natal
Acdo N° 1 - ofertar consulta de pré natal na UBS do municipio; manter os cadastros das gestantes atualizados
2. Garantir a vinculag@o propor¢ao de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de 100% das gestantes gestantes SUS
SUS ao hospital para vinculadas ao
realizacdo do parto, hospital para a
conforme estratificacao realizagdo do parto
de risco
Acao N° 1 - manter hospital de referencia credenciado; Proporcionar visita in loco da gestante ao hospital de referencia.
3. Reduzir/Manter em 0% coeficiente de Percentual 2020 0,00 0,00 0,00 Percentual 0 0
o coeficiente de mortalidade materna/
Mortalidade Materna 100.000 nascidos

vivos
Acao N° 1 - Realizar / manter o acompanhamento mensal da gestante
4. reduzir em 0% ao ano  coeficiente da Percentual 2020 0,00 0,00 0,00 Percentual 0 0
o coeficiente de mortalidade infantil/
mortalidade infantil 100.000 nascidos

vivos

Acao N° 1 - Realizar visita/ consulta ao RN ate o 5 dia ap6s o parto; Realizar o monitoramento do peso e da carteirinha de vacinacdo do RN; orientar e
capacitar a puérpera para o aleitamento materno.

5. Garantir 4 teste nimero de gestantes  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
trimestral de sifilis e HIV  com sorologia
nas gestantes avaliada ou teste

rapido realizado de

HIV e Sifilis

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais para padronizacio e utilizagdo da linha Guia; Garantir a oferta dos exames durante o pré-natal; Realizar busca
ativa das gestantes que ndo realizarem os exames.

6. Aumentar/ manter em  Proporc¢do de parto Percentual 2020 68,00 68,00 67,00 Percentual 100,00 149,25
65% ao ano a propor¢do  normal no Sistema

de parto normal (gestante Unico de Satde e na

SUS) no municipio Sadde Suplementar

Acdo N° 1 - Realizar reunides mensais para as gestantes e trabalhar sobre o tema; Incentivar as gestantes durante as consultas de pré-natal o parto
normal, relatando seus beneficios.

7. Cadastrar e vincular as = Gestantes vinculadas  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gestantes antes da 20? e cadastradas pelo
semana de gestacao ACS

Acdo N° 1 - vincular as gestantes a uma ESF - equipe satide da familia pela ACS- agente comunitaria de satide e realizar agendamento das gestantes no
ato do cadastro pelo ACS.
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8. Garantir consulta/
visita puerperal por
profissional de nivel
superior ate 5 dias apds o
nascimento

realizar visitas Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

puerperal ate cinco
dias ap6s o
nascimento

Acdo N° 1 - Manter atualizado cadastro de gestantes do municipio; Manter equipe para visita domiciliar para puérperas

9. Garantir consultério
medico reservado para
casos suspeitos de Covid-
19

10. Garantir atendimento
odontoldgico durante o
pré-natal

manter local Percentual 2020 100,00 100,00 Nio Percentual
adequado e reservado programada

para pacientes

suspeitos de Covid-

19

nimero de gestantes  Percentual 2020 90,00 90,00 90,00 Percentual

com pré natal no
APS e consulta
odontoldgica

100,00

¥ Sem
Apuragao

90,00

100,00

100,00

Acao N° 1 - Realizar o agendamento da consulta de odontologia concomitantemente para o mesmo dia da consulta de pre-natal; Realizar o agendamento

da consulta no ato do cadastramento da gestante pela ACS

11. Garantir a
humanizagao no parto e o
direito & acompanhante
escolhido pela
parturiente, conforme
legislacao

Garantir o direito a Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

100% das gestantes

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Fiscalizar o cumprimento através da Ouvidoria; Realizar visitas as gestantes para avaliar quanto ao cumprimento da Lei; Orientar as

gestantes quanto aos Direitos conforme legislacao

12. Ofertar consulta de
Ginecologica na UBS

Nuimero de gestantes  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

puérperas atendidas

Acdo N° 1 - Ofertar consulta Ginecoldgica na UBS; Manter medico especialista para atender as gestantes na UBS

OBJETIVO N° 1 .2 - Garantir acesso qualificado a um dos pontos de atencio da rede de urgéncia e emergéncia

Descricao da Meta

1. Reduzir em 5% ao ano a
taxa de mortalidade por
causas externas, exceto
violéncias

2. Reduzir a taxa de
mortalidade por doencga
cardio e cerebrovasculares
em 5% ao ano na faixa
etaria entre 0 e 69 anos

3. Reduzir em 5% ao ano a
taxa de mortalidade de
pacientes em situacio
agudas (infarto, AVC,
traumas)

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Met (Ildeade
monitoramento e de Linha- s Plano(2022- 20;: € did
medida -
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta

Taxa de mortalidade Percentual 2020 5,00 5,00 5,00 Percentual
por causa externas
exceto violéncias

Acdo N° 1 - Realizar campanhas de conscientizacdo para populacio em geral
Taxa de mortalidade Percentual 2020 5,00 5,00 5,00 Percentual
por doengas cardio e
cerebrovasculares na
faixa etaria de 0 a 69
anos

Acdo N° 1 - manter grupo com atividades fisicas aos idosos; manter cadastro atualizado da populacio.
Taxa de mortalidade de = Percentual 2020 5,00 5,00 5,00 Percentual
pacientes em situacdes
agudas (infarto, AVC,
Traumas)

Acdo N° 1 - Garantir acesso ao atendimento;
atender todos os Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

4. Garantir atendimento
para pacientes suspeitos de
sindromes respiratdria

portadores de SRA ou
SRAG - atender a
demanda

Acdo N° 1 - garantir atendimento para pacientes suspeitos de sindromes respiratdrias
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100,00

Resultado do
Quadrimestre

5,00

5,00

5,00

10,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

10,00
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5. Manter em dia os
compromissos assumidos
conforme Termo de
Compromisso entre a
Unidade do Samu e o
Municipio

manuten¢@o do
pagamento municipal

Percentual

2020

100,00

100,00

100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Manter contrato atualizado com SAMU; Manter or¢amento para pagamento mensal para o SAMU.

OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar o acesso a atencio psicossocial da populacio em geral, de forma articulada com os demais pontos de atencao em
satde e outros pontos intersetoriais

Indlfador para Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
s monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta  avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2024  medida- Quadrimestre alcancada
medida Base 2025) da PAS

meta Meta

1. Qualificar e ampliar o processo  Educacdo Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de formacgdo dos técnicos da permanente e

equipe do Nasf, aquisi¢do de continuada

livros e materiais técnicos, cursos,

conferéncias e palestras na drea de

saude

Acdo N° 1 - Qualificar equipe do eMulti através de cursos, palestras e conferencias; Ofertar cursos educagio permanente para equipe.

2. Elaborar projetos terapéuticos, Nuamero de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

por meio de discussdes periddicas = projetos

que permitam a apropriacdo terapéuticos

coletiva pelas ESF e o Nasf do realizados,

acompanhamento dos usuarios, reunides e

realizando acdes
multiprofissionais e
transdisciplinares, desenvolvendo
a responsabilidade

discussao de
casos

Acao N° 1 - Garantir que seja elaborados projetos terapéuticos por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pelas ESF e

equipe eMulti do acompanhamento dos usuarios.

Acido N° 2 - Garantir que seja elaborados projetos terap&uticos por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriac@o coletiva pelas ESF e

equipe eMulti do acompanhamento dos usuarios.

3. Ofertar e capacitar os conforme a Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais para o necessidade -
desenvolvimento de préticas atender a
integrativas e complementares demanda
Ac¢do N° 1 - Ofertar capacitagdo pelo menos uma vez ano para todos os profissionais
4. Disponibilizar atendimento namero de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
psiquiatrico na rede de satide pacientes
mental, através da estratificacao estratificados
de risco - Qualicis
Acdo N° 1 - manter a estratificac@o de risco e os atendimentos clinicos em satide mental com profissionais de psicologia e psiquiatria.
5. Promover agdes de Nuamero de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
matriciamento realizadas pelo reunides/
Nasf com a equipe de atencao discussdes de
primaria casos
Acdo N° 1 - Realizar capacitagdes para Rede de Atengdo a Satide Mental
6. Manter praticas de atividades Servigo Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fisicas no territério incluindo a funcionando em
academia da saide espaco fisico
adequado
Acdo N° 1 - manter e qualificar as atividades da Academia da saide
Acao N° 2 - manter espaco adequado para funcionamento da academia da satide
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7. Disponibilizar atendimento Numero de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00
psicoldgico aos pacientes pacientes com
(teleatendimento) quando atendimento
necessario psicélogico
Ac¢do N° 1 - manter e disponibilizar numero especifico para realizar tele atendimento aos pacientes quanto necessario;
8. Definir acdes de nimero de acdes  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
responsabilidade comum a todos realizadas
os profissionais que compdem o
Nasf e as equipes de satde da
familia e academia da saide
Acdo N° 1 - garantir responsabilidade comum a todos os profissionais que compdem a equipe emulti, academia da saide e saide da familia
OBJETIVO N° 1 .4 - Fortalecer a linha dos cuidado em satide bucal
Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta d nidace Resultado d % meta
~ . . a- e esultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . ) alcancada
. . . ase medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manter/ aumentar a Cobertura Percentual 2020 60,00 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
cobertura populacional populacional
estimada pelas equipes de = estimada da saiude
satde bucal bucal na atencdo
basica
Acdo N° 1 - manter equipe minima exigida
2. Realizar no maximo proporc¢ao de Percentual 2020 10,00 10,00 9,00 Proporcao 9,00 100,00
10% de exodontia em exodontias sobre
relag@o aos procedimentos
procedimentos restauradores
restauradores
Acdo N° 1 - manter/ criar protocolo municipal ;
Ac@o N° 2 - manter equipe para atender a demanda
3. Atender as percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
recomendagdes das notas  protocolos do programada Apuracdo
orientativas/protocolos Ministério da
quanto ao funcionamento = Satde/Anvisa/OMS
dos consultdrios executados nos
Odontoldgicos em face a  servicos de saide
Covid 19 quanto ao
funcionamento dos
consultorios
Odontoldgicos em
face a Covid 19
4. Atendimento no Encaminhamento de  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Centro de Especialidades  pacientes quando
odontolégicas CEO necessdrio para
consultas
especializadas
Acao N° 1 - Manter Contrato com Centro de Especialidade Odontologica
5. Capacitagao dos Quantidade de Nuamero 2020 4 1 1 Numero 1,00 100,00
profissionais de capacitacoes
odontologica
Acdo N° 1 - Garantir a0 menos uma capacitagcdo ao ano para a equipe de satde bucal
6. Atendimento Clinico a = quantidades de Bebes ~Percentual 2020 95,00 95,00 93,00 Percentual 90,00 96,77
bebes de 0 a 3 anos e criancas de 0 a 3
anos atendidos
Ac¢do N° 1 - manter atendimento bebe clinica;
Acdo N° 2 - fortalecer a linha de cuidados em saude bucal de bebes;
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Acao N° 3 - realizar acdes para divulgacdo dos atendimentos a bebes

7. Atendimento
odontoldgico durante a
pandemia do novo
Coronavirus (Covid19)

8. Manter a infraestrutura
do setor de odontologia.
Manter ambiente
organizado, limpo.
Equipamentos em
funcionamento, realizar
manutengdes preventivas
e assisténcia técnica de
prontiddo para consertos
de urgéncia ou a realiza a
troca do equipamento

treinamentos aos Ndmero 2020
profissionais quanto
aos protocolos Covid

19

Manter a estrutura Percentual 2020
fisica e

organizacional

Acao N° 1 - manter estrutura adequada fisica e organizacional

9. Escovacdo
supervisionada e
aplicagdo de flior nos
alunos, no programa
saide na escola

Quantidade de Numero 2020
escolas municipais

atendidas no

Programa Satde na

Escola

4 4 Nao Ntmero Sem

programada Apuragdo
100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
2 2 2 Niamero 2,00 100,00

Acao N° 1 - realizar acdes de escovacao supervisionada com fluor nas duas escolas municipais

1. Alcangar 80% de
procedimentos de
concessio de ()rtese,
Préteses e Meios
Auxiliares de
locomogao nao
cirargicos

Numero de

Percentual 2020

procedimentos de
concessao de ortese,
proéteses e meios
auxiliares de
locomogio nao
cirdrgico

Acdo N° 1 - manter contrato com Consorcio intermunicipal de satide

Acdo N° 2 - atender demanda atribuida de ortese e protese

2. Garantir Acesso para percentual de pessoas

atendimento adequado
as pessoas com
deficiéncia fisica
durante a pandemia da
Covid 19

Percentual 2020

com deficiéncia
atendidas

80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
100,00 100,00 Nio Percentual Sem
programada Apuracao

1. Prevenir o sobrepeso/

obesidade infantil e adolescente

Taxa de
obesidade infantil

com ofertas de consultas, grupos,

palestras e acompanhamento de

crescimento

Percentual 2020

100,00 100,00 100,00  Percentual 90,00 90,00

Acao N° 1 - realizar atividades PSE para acompanhamento das criangas na escola
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Acdo N° 2 - disponibilizar consultas com profissional nutricionista

2. Articular intersetorialmente Prevencido e Numero 2020 100 100,00

para implementar, fortalecer e atengdo a

expandir as a¢des do programa obesidade infantil

Proteja

Acdo N° 1 - realizar acdes voltadas a prevencgdo e atencdo a obesidade infantil

3. Promover a continuidade das Contratagdo de Numero 2020 1 1 1

acOes de orientagdo e nutricionista 40

monitoramento alimentar e horas

nutricional da populacao

100,00 Percentual

Nimero

Acdo N° 1 - Promover atendimento de profissional nutricionista para acdes de orientagdo e monitoramento alimentar e nutricional da populacao

4. Manter programas de nimero de agdes  Percentual 2020 100,00 = 100,00
suplementacdo como de ferro e realizadas

vitamina A

Acao N° 1 - manter ativo programa de suplementacdo de ferro e vit A

Acdo N° 2 - realizar campanha de divulgacdo do programa

5. Manter acoes de atestados de Percentual = 2020 100,00 100,00

implementacdo do calendario vacinas - carteiras

vacinal do adolescente atualizadas

Ac¢do N° 1 - Realizar campanhas de vacinacao em horérios diferenciados do atendimento da UBS
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos;

6. Realizar acdes nas escolas quantidade de Numero 2020 3 2 2

pactuadas na adesdo do programa  escolas pactuadas

Satde na Escola

Acao N° 1 - realizar ao menos duas a¢des de PSE nas escolas do municipio

OBJETIVO N° 1.7 - Estruturar a atencdo integral e integrada a satide da pessoa idosa

Indicador para Unidade  Ano - ) Meta
ot . . Linha- Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2024
avaliacdo da meta medida Base ase 2025)
1. Reduzir em 5% ao ano a  taxa de mortalidade Percentual 2020 5,00 5,00 5,00

taxa de mortalidade prematura de 30 a 69

prematura (30 a 69 anos anos pelo conjunto das
pelo conjunto das 4 quatros principais

principais doencas: doencas (aparelho

aparelho respiratorio,
cancer, diabetes e doencas
respiratdrias cronicas)

respiratorio, cancer,
diabetes e respiratdrias
cronicas

Acao N° 1 - realizar acdes e campanhas para prevencdo de doengas

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Nimero

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

100,00 100,00
1,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
3,00 150,00
% meta
Resultado do
Quadrimest alcancada
uadrimestre da PAS
5,00 100,00

Acdo N° 2 - manter atualizados os cadastros dos pacientes para monitoramento das principais doencas para prevenir morte prematura (30 a 69 anos)

2. Implementar acdes para
manuten¢do da cobertura
de vacina¢@o do calendério
de imunizacao do idoso

realizar vacinacao Percentual 2020 96,00 96,00
conforme preconiza o

MS para imunizagio

completa para todos os

idosos

Ac¢do N° 1 - realizar vacina¢@o conforme preconiza o MS

Acdo N° 2 - realizar campanhas de vacinac¢do para imunizagdo dos idosos

3. Ampliar a
implementacdo da
estratifica¢@o de risco para
fragilidade de idosos

percentual de Percentual 2020 100,00 100,00
estratificac@o de risco

para fragilidade de

idosos implantada e

implementada

Acdo N° 1 - realizar estratificacdo de risco para os idosos
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Acdo N° 2 - manter dias distintos para realizar estratificacdo de risco para idosos

OBJETIVO N° 1 .8 - Fortalecer a aten¢iio primaria a saiide com coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atencao a satude

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta d:l ade Resultado do % meta
Descricao da Meta  monitoramento e de Linha- ase Plano(2022- Meta 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) " da PAS
Meta
1. Ampliar/ manter a  Cobertura populacional Percentual 2020 88,00 94,00 92,00 Percentual 95,00 103,26
cobertura estimada pelas equipes de
populacional atencdo primaria ESF
estimada pelas
equipes de atengdo
primaria ESF
Aca@o N° | - manter cobertura populacional estimada pelas equipes de ESF
2. Diminuir as Proporcdo de internacdes  Percentual 2020 5,00 11,00 9,00 Percentual 9,00 100,00
internagdes por por causas sensiveis a
causas sensiveis da Ateng¢do primaria
Atengdo Primaria
Ac¢do N° 1 - manter grupos para monitoramento de hipertensos, diabéticos
Acdo N° 2 - realizar controle de glicemia para grupos de risco
3. Atingir arazdo de  razdo entre exames Razio 2020 57,00  28.300 280 Namero 470,00 167,86
exames citopalégicos do colo do
citopatolégicos do dtero na faixa etaria de 25
colo do ttero em a 64 anos e a populacdo
0,65 no ano na feminina na mesma faixa

populacdo alvo

Acgdo N° 1 - realizar campanha para conscientizagio e coleta de citopatolégico inclusive no Outubro Rosa disponibilizando horarios de atendimentos
diferenciados para atender toda demanda

4. Ampliarem 2% a  Razdo de exames de Razao 2020 48,00 49,00 2,00 Razao 2,00 100,00
razdo de exames de  mamografia de

mamografia em rastreamento realizado em

mulheres de 50 a 69  mulheres de 50 a 69 anos

anos de idade. na populacdo residente de

determinado local a
populacdo da mesma
faixa etaria

Acdo N° 1 - realizar campanhas para realiza¢do de mamografias

5. Garantir o atendimento prioritario as  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cumprimento da Lei  gestantes, idosos,

de atendimento criancas, adolescentes e

prioritario as deficientes fisicos

gestantes, 1dosos,
criancas,
adolescentes e
deficientes fisicos

Acdo N° 1 - Garantir o cumprimento a Lei de atendimento prioritdrio

6. Atendimento numero de UBS aberta Percentual 2020 100,00 100 Nio Namero ¥ Sem
didrio ininterrupto na = para atendimento programada Apuragdo
UBS das 07:30 as

17:00 horas de 2° a

6" feira

7. Atendimento nimero de treinamentos Nuamero 2020 3 3 3 Ntmero 3,00 100,00
humanizado, realizados

melhorar o

relacionamento

interpessoal com
capacitacdes

Acdo N° 1 - realizar capacitagdes para os profissionais de saide relacionado ao atendimento humanizado
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8. Realizar a¢des de
prevencio e
promocio da satide

Conforme demanda

Percentual 2020 100,00 100,00

100,00 Percentual

100,00 100,00

Acao N° 1 - elaboraco e implementagdo de politicas publicas saudaveis, capacitacdo da comunidade, desenvolvimento de habilidades individuais e

coletivas

1. Acompanhar pelo
menos 95% das
condicionalidades do
Programa Bolsa Familia

percentual de Percentual 2020 95,00 95,00
cobertura de

acompanhamento do

Programa Bolsa

Familia

Acao N° 1 - garantir e realizar visitas domiciliares para pesagem das criangas

Acido N° 2 - manter equipe

2. Realizar o
acompanhamento
nutricional das criangas
beneficiarias do
Programa Leite das
criangas

adequada para realizagdo das agdes do programa

percentual de Percentual 2020 100,00 100,00
cobertura de

acompanhamento

nutricional das

criangas beneficidrias

Acao N° 1 - garantir o acompanhamento das criangas através do ESF

3. Atender ao perfil
epidemioldgico da
pandemia do Corona
virus quanto as a¢des de
saide

4. Manter atualizado o
Programa SISVAN

Porcentagem de Percentual = 2020 100,00 100,00

instrumentos legais
atendidos referentes
ao Covid.

acoes de Percentual 2020 100,00 100,00

antropometria

Acao N° 1 - garantir que mantenha atualizado o programa

92,00 Percentual
100,00 Percentual
Nao Percentual
programada

100,00 Percentual

92,00 100,00
100,00 100,00
Sem

Apuracdo
100,00 100,00

1. Manter 100% o acesso da

populacao no SUS aos
servigos ambulatoriais e de
atencdo primdéria

2. Atender em 100% a
regulacdo dos servigos
ambulatoriais

3. Disponibilizar

atendimento ginecolégico na

propor¢ao da Percentual = 2020 100,00 100,00
populagdo vinculada a
atencdo bésica

Ac¢do N° 1 - Garantir atendimento aos servicos ambulatoriais a 100% da populagao
propor¢do de servicos  Percentual = 2020 100,00 100,00
regulados

Acao N° 1 - Garantir atendimento aos servi¢os ambulatoriais a 100% da populacao
numero de UBS com Percentual 2020 100,00 1
atendimento
ginecoldgico

UBS

Acdo N° 1 - manter atendimento medico com profissional ginecologista na Unidade Basica

4. Disponibilizar
atendimento ambulatorial a
populagdo com sintomas
respiratérios no SUS

https://digisusgmp.saude. gov.br

atender toda a Percentual 2020 100,00 100,00
demanda de Sindrome
respiratérias no Centro

Covid

100,00 = Percentual

100,00 Percentual

1 Numero

100,00 Percentual

100,00 100,00

100,00 100,00

1,00 100,00

100,00 100,00
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Acdo N° 1 - Garantir atendimento a toda populacdo com sintomas respiratorios

1. Construir 01 Unidade
Bésica de Satde

2. Manter reformas da
Academia da Satude

3. Ampliar e/ou reformar
UBS

unidade de Sadde Namero 2020 100,00
construida

Ac¢do N° 1 - manter uma Unidade Basica de Sadde

Acdo N° 2 - realizar pequenas reformas quanto necessario
Academia da satide Namero 2020 1 100,00
construida

Acdo N° 1 - realizar pequenas reformas quando necessario na academia da satde
Unidade basica de Namero 2020 1 100,00
satde ampliada/
reformada

Acao N° 1 - realizar pequenas reformas quando necesséario na UBS
Unidade Bisica de Namero 2020 1 100,00

4. Manter a estruturacio
de 100% da UBS com
equipamentos e materiais
permanentes

Acdo N° 1 - manter estrutura adequada da UBS com equipamentos e materiais permanentes

5. Adquirir veiculos para
reposicao da frota
municipal

Satde equipadas

Numero de veiculos Namero 2020 4 4

adquiridos no ano

Acao N° 1 - cadastrar propostas para aquisi¢do de veiculo para UBS

6. Manter Unidade para
Atendimento de Sindrome
Respiratéria Emergencial
no enfrentamento ao
coronavirus

Centro de Nuamero 2020 1 1
Atendimento de

Sindrome

Respiratoria instalado

e funcionando

100,00 Percentual
100,00 Percentual
100,00 Percentual
100,00 Percentual
1 Nuamero
Nao Numero
programada

100,00

100,00

100,00

100,00

1,00

Sem
Apurag@o

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Atingir no minimo
60% de produtividade
ambulatorial

taxa de produtividade = Percentual 2020 60,00 75,00
ambulatorial

Ac¢do N° 1 - garantir que atenda pelo menos 70% da produtividade ambulatorial

2. Diminuir o tempo
maximo de espera de
consultas especializadas

3. Manter o atendimento
médico em livre
demanda na UBS

Através de lista de Nimero 2020 30 25
pacientes

estratificados

Nimero de consultas  Percentual 2020 100,00 100,00

médicas

Acao N° 1 - manter medicos equipe adequada para atendimento em livre demanda na UBS

4. Atingir 100% de
visitas domiciliares por
ACS em todo territério
coberto por EF

percentual de visitas Percentual 2020 100,00 100,00

domiciliares

Acdo N° 1 - manter equipe minima exigida para atender todo o territério do municipio
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70,00 Percentual
Nao Nuamero
programada

100,00 Percentual
100,00 Percentual

75,00

Sem
Apuracdo

100,00

100,00

107,14

100,00

100,00
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5. Ampliar o Programa nimero de Equipes Nimero 2020 2 100,00 100,00 Percentual
Estratégia da Sadde da Satide da Familia
Familia
Acdo N° 1 - Atender 100% das familias da ESF
6. Atingir 100% de percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
atendimentos e cobertura do Centro
sintomdticos respiratérios de Atendimento a
Sindrome
Acdo N° 1 - Manter atendimento para todos os pacientes com sintomas respiratorias
7. Atingir no minimo taxa de satisfagcdo Percentual 2020 70,00 70,00 76,00 Percentual
70% a taxa de satisfacdo
dos usuarios das UBS
Acgdo N° 1 - Garantir melhorar taxa de satisfagdo dos usuérios da UBS
8. Implantar farméicia na  nimero de UBS com  Numero 2020 1 1 1 Nuamero
UBS Farmacia
Acdo N° 1 - Manter em funcionamento a Farmacia Basica
9. Manter agentes de nimero de agentes de  Numero 2020 3 4 3 Numero
combate a Endemias em  endemias

nimero suficiente

Ac¢do N° 1 - manter agente de endemias em numero suficiente para atender demanda

DIRETRIZ N° 2 - Implementar a politica de Assisténcia Farmacéutica

100,00 100,00

100,00 100,00
70,00 92,11
1,00 100,00
3,00 100,00

OBJETIVO N° 2 .1 - Promover o acesso da populaciio aos medicamentos contemplados nas politicas e ao cuidado farmacéutico

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Linha- Plano(2022- Meta 2024 de . Resulta.ado do alcancada
avaliacdo da meta medida Base ase 2025) medida - Quadrimestre da PAS
Meta
1. Manter a quantidade de Niamero 2020 1.569.865 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
distribuicao de medicamentos
medicamentos da distribuidos

REMUME e do
componente Basico
da Assisténcia
Farmacéutica

Acao N° 1 - Garantir medicamentos da REMUME e do componente basico da Assisténcia Farmacéutica na Farmécia Bésica para atender a demanda da

populacdo

nimero de unidades Percentual
distribuidas de

medicamentos

2. Manter a oferta de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00
medicamentos
hipoglicemiantes e
insumos destinados a  hipoglicemiantes e
pacientes insulina insumos destinados a
dependentes pacientes insulinos

dependentes

Acdo N° 1 - Garantir na farmacia basica medicamentos hipoglicemiantes e insumos destinados a pacientes insulina dependentes

3. Manter a nimero de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
distribuigdo de medicamentos

medicamentos dispensados destinado

destinados ao ao planejamento

planejamento familiar familiar

Acdo N° 1 - Garantir e manter na farmécia basica medicamentos destinados ao planejamento familiar

4. Manter o nimero Nuamero de unidade Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

de atendimento de de férmulas enterais e

férmulas enterais suplementos para

adultos distribuidos
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Acao N° 1 - Garantir atendimento de férmulas enterais

5. Formular ou REMUME publicada  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
revisar e publicar a
REMUME

Acao N° 1 - realizar reunido com equipe técnica para revisar e publicar a REMUME

6. Aquisigao de materiais adquiridos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mobilidrios e conforme demanda

adequacio da

estrutura fisica da

Farmécia

Acdo N° 1 - garantir mobiliarios e estrutura fisica para manter a Farmacia Basica

7. Manter o Manter as compras Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
municipio no dos itens disponiveis
Consorcio no Consorcio

Intergestores Parana
Satde para aquisicao
de medicamentos da
satde basica

Acao N° 1 - Manter contrato atualizado com o Consércio Parana Saide para aquisi¢do de medicamentos

8. Estruturar a aquisi¢do de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
farmacia do medicamentos /
municipio fornecimento para

populacio

Acao N° 1 - manter estrutura adequada para atender a farmacia basica

Acao N° 2 - garantir estrutura adequada para a farmacia basica

9. Reorganizar o Percentual de acdes Percentual 2020 100,00 1 Nao Nimero Sem
processo de trabalho  realizadas programada Apuragdo

da Assisténcia
Farmaceéutica para
atender o cendrio
epidemiol6gico do
Coronavirus

10. Manter equipe nimero de Numero 2020 3 3 2 Nimero 3,00 150,00
adequada e suficiente ~ funciondrios da
farmacia

Acdo N° 1 - garantir equipe adequada para atender demanda na farmacia basica

1. Investigar 100% dos Proporcao de 6bitos  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Obitos infantis e fetais infantis e fetais
investigados

Ac¢do N° 1 - Garantir a investigacdo de 100% dos 6bitos infantis e fetais

2. Investigar 100% dos propor¢ao de 6bitos  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Obitos maternos maternos
investigados

Acao N° 1 - Garantir investigagdo de 100% dos 6bitos maternos
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3. Investigar 100% dos
Obitos em mulheres em
idade fértil

Propor¢do de 6bitos  Percentual 2020 100,00 100,00
de mulheres em

idade fértil -

investigados

Ac¢do N° 1 - Investigar 100% dos 6bitos em mulheres em idade fértil

4. Monitorar pelo menos
80% dos casos novos
notificados no SINAN, de
sifilis congénita em
menores de 01 anos de
idade

Agdo N° 1 - investigar e monitorar pelo menos 82% dos casos novos notificados no SINAN

5. Alcangar cobertura
vacinais do calendério
bésico de vacinagio em
95% (menores de 1 ano)

Acdo N° 1 - realizar campanhas de vacinag¢@o em horarios prolongados para atender a demanda;

Propor¢do de casos  Percentual 2020 80,00 85,00
novos de sifilis

congénita em

menores de 01 ano

de idade notificados

e avaliados com

tratamento

adequado ao nascer

percentual de Percentual 2020 95,00 95,00
cobertura vacinal

adequada para

vacinas do

calendario basico da

crianga

Acao N° 2 - fazer busca ativa em criangas que ndo realizaram as vacinas

6. Garantir a realizacdo de
exames de testagem de
HIV nos casos novos de
tuberculose para 100%

Proporc¢do de Nimero 2020 100 100,00
exames anti HIV
realizados entre os

casos novos de TB

Ac¢do N° 1 - Garantir teste rapido para 100% dos casos novos de TB

7. Atingir 100% de
registro de 6bitos com
causa definida

Proporg¢do de Percentual 2020 100,00 100,00
registro de 6bitos
com causa basica

definida

Ac¢do N° 1 - Garantir 100% dos registros de 6bitos com identificacdo de causa definida

8. Encerrar investigacio
de pelo menos 80% dos
casos de doencas de
notificagdo compulsoria
registrados no SINAN, em
até 60 dias a partir da data
de notificacao

Proporcao de casos  Percentual 2020 90,00 93,00
de doengas de

notificagdo

compulséria

registrados no

SINAN em ate 60

dias a partir da data

de notifica¢@o

100,00

85,00

95,00

100,00

100,00

92,00

Ac¢do N° 1 - Garantir que seja encerrado pelo menos 91% dos casos de notificacdo compulséria no SINAN

9. Manter a taxa de
incidéncia de Aids em
menores de 05 anos em 0

Acdo N° 1 - Identificar as acdes de controle de HIV e fortalecer as agdes de prevencio através de campanhas

10. Realizar agdes de
vigilancia da qualidade da
agua para Consumo
humano - VIGIAGUA,
proporg¢do de analises
realizadas sem amostras de
agua para consumo
humano, quanto aos
parametros coliformes
totais, cloro residual livre
e turbidez

taxa de casos de Taxa 2020 0,00 0,00
AIDS em menores
de 05 anos

Proporcao de Percentual 2020 75,00 90,00
analise em amostras

de agua para

consumo humano

quanto aos

parametros

coliformes totais,

cloro residual livre

e turbidez

0,00

85,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Taxa

Percentual

100,00

100,00

95,00

100,00

100,00

92,00

85,00

Acdo N° 1 - Garantir que seja cumprido os pardmetros estabelecidos pelo Vigiagua e garantir que seja realizada as analises programadas
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11. Alimentar dos dados Percentual de dados  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
referentes ao controle e alimentados no

vigilancia da qualidade da ~ SISAGUA

agua para consumo

humano no SISAGUA

Acdo N° 1 - Manter atualizado o SISAGUA

Ac¢do N° 2 - Garantir que os dados referentes ao controle e vigilancia da qualidade da agua sejam inseridos no Sistema SISAGUA

12. Elaborar e divulgar Planos de Nuamero 2020 4 4 3 Numero 3,00 100,00
planos de contingencia e Contingencia

protocolos de atuacdo elaborados e

conforme realidade divulgados plano

epidemioldgica do dengue e covid19

municipio

Acao N° 1 - Garantir equipe para Elaborar Plano de Contingencia necessarios para atender e fortalecer a vigilancia em satde

13. Aprovar no Conselho Percentual de acdes ~ Percentual 2020 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Municipal de Satde e realizadas

executar durante o ano as

metas previstas no Plano

de acdo, atingir no minimo

80% das metas pactuadas

Acdo N° 1 - Apresentar para apreciacdo no Conselho Municipal de Satide o Plano de A¢ao da Vigilancia Sanitaria

14. Realizar proporg¢do de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
monitoramento de animais amostras, fichas de

peconhentos de notificagdo e

importancia médica SINAP

Acdo N° 1 - Realizar acdes de prevengao e orientacdo a toda populagdo
Acdo N° 2 - realizar acdes de saneamento ambiental essenciais para a promoc¢ao da qualidade de vida da populacao

15. Realizar agdes de proporcao dos casos = Percentual 2020 100,00 = 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vigilancia ambiental no notificados

monitoramento do virus

antirrabico em ces

Agdo N° 1 - Investigar 100% dos casos de contatos (mordidas de cio) para monitoramento do virus antirrabico em cées

Acdo N° 2 - monitorar e avaliar os cdes para monitoramento do virus antirrdbico

16. Realizar agdes de proporgao de Namero 2020 1 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vigilancia ambiental das amostras enviadas,

Zoonoses e fichas de

epidemioldgicas para notificagdo e GAL

monitorar a circulagdo do
virus da raiva em
morcegos e outra espécies
de mamifero

Acdo N° 1 - Realizar acdes de preveng@o para orientacdo a populacdo

17. Realizar a¢des de ficha de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vigilancia em satde do investigagao e
trabalhador termo de inspe¢do

Acao N° 1 - Garantir equipe para realizacdo de agdes de vigilancia em saide do trabalhador
Acdo N° 2 - Realizar acdes de saude do trabalhador nas inspecdes sanitarias

Acao N° 3 - Realizar campanha para divulgagdo das a¢des em saide do trabalhador

18. Garantir a realiza¢@o 6 ciclos de visitas Propor¢do 2020 6,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
de visitas domiciliares domiciliares para
para controle de dengue, controle da dengue

zika e chikunguya

Acd@o N° 1 - Realizar as visitas de campo conforme ciclos programados
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19. Manter em 0 o nimero nimero absoluto de ~ Ndmero 2020 0 0 0 Nuamero 0 0
absoluto de dbitos por obitos

dengue, zika e

chikungunya

Agdo N° 1 - Realizar 100% das visitas de campo

Acdo N° 2 - Realizar acdes de prevengdo da dengue

20. Realizar as inspecdes ~ percentual das Percentual 2020 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
nos estabelecimentos do inspegdes realizadas
grupo I

Acao N° 1 - Garantir equipe adequada para realizar as inspe¢des conforme programacio anual

21. Realizar as inspe¢des percentual das Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
nos estabelecimentos do inspegdes realizadas
grupo II - termo de inspecao

Acdo N° 1 - Garantir equipe adequada para realizar as inspecdes conforme programagao anual

22. Realizar a¢des de Proporcao dos casos  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vigilancia epidemiolégica  notificados no

e ambiental dos acidentes ~ SINAN

causados por animais

peconhentos

Acao N° 1 - Realizar investiga¢@o dos casos de acidente causados por animais peconhentos
Acdo N° 2 - Realizar agdes educativas de orientacio para prevencdo dos casos de acidentes causados por animais pegonhentos

23. Garantir equipamentos  suprir a demanda da  Percentual 2020 100,00 4 4 Niamero 4,00 100,00
de informética necessarios  equipe com
para atender a equipe computadores e

equipamentos de

informatica

Acdo N° 1 - Garantir numero adequado de computadores e suprimentos de informética para atender a equipe

24. Garantir estrutura estrutura fisica e Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fisica com mobiliarios mobiliarios
necessérios para equipe - suprindo a demanda

mesas cadeiras
Acdo N° 1 - Adquirir mobilidrios para garantir estrutura fisica adequada para a equipe

25. adquirir veiculos para  veiculo adquirido Percentual = 2020 100,00 1 1 Niamero 1,00 100,00
transporte adequado de
insumos e bombas costal

Ac¢do N° 1 - MANTER veiculo apropriado para manter o transporte adequado de insumos e bomba costal

26. Garantir treinamentos  treinar equipe Percentual 2020 100,00 4 4 Numero 4,00 100,00
para os profissionais que adequada para

realizam trabalho com realizagdo do

bomba costal e UBV trabalho - nimero

pesado de agentes treinados

Acao N° 1 - Realizar treinamento para equipe que realiza trabalho com bomba costal e UBV pesado

27. Garantir EPIS Niimero adequado Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
necessarios para inspe¢do  de Epis para suprir
em saude do trabalhador a equipe

Acdo N° 1 - Garantir os EPIs necessarios para as acoes em satde do trabalhador

28. Adquirir equipamento  bomba costal Numero 2020 2 2 2 Nimero 2,00 100,00
bomba costal propria do adquirida
municipio

Acdo N° 1 - Garantir que a equipe tenha equipamento necessario para atender as atividades
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29. Garantir constru¢@o de
local adequado para
armazenamento das
bombas e insumos

disponibilizar local =~ Numero 2020 1 100,00 100,00 Percentual

adequado para
guarda de bomba de
insumos

Acdo N° 1 - Garantir construgdo de local adequado para armazenamento das bombas costais e insumos

30. Disponibilizar
diariamente boletim
epidemiolégico e dados
oficiais relacionados ao
Coronavirus

31. Notificar 100% dos
casos de coronavirus

2020 30 30 Nao

programada

nimero de Boletim  Numero Nuamero

epidemioldgico
emitidos
diarios/mes

percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

notificagio
investigadas

Ac¢do N° 1 - manter 100% dos casos de coronavirus notificaodos

32. Acompanhar
oportunamente, 100% dos
obitos suspeitos por
coronavirus

percentual de 6bitos = Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

suspeitos por
Coronavirus
acompanhados

Ac¢do N° 1 - Garantir o acompanhamento 100% dos casos de 6bitos suspeitos e positivos de covid19

33. Monitorar os casos de
Sindromes Gripal e
Sindrome respiratéria
aguda grave nos sistemas
de informacao da rede,
para permitir avaliacio de
risco e apoiar a tomada de
decisdo

casos de sindromes  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

gripal e sindrome
respiratoria aguda
grave monitorados

100,00

¥ Sem
Apuragdo

1,00

100,00

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

Ac¢do N° 1 - Garantir o monitoramento de 100% dos casos de Sindromes Gripal e Sindrome respiratéria aguda grave para tomada de decis@o e avaliacdo

de risco
34. Garantir as percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 Nio Percentual
notificagdes de caso notificagdes de caso programada
suspeito de doenga pelo suspeito de doenca
coronavirus e cadastro de  pelo coronavirus e
usudrios nos sistemas de cadastro de usudrios
informagao em uso nos sistemas de
informacao
DIRETRIZ N° 4 - Garantir Controle Social no SUS
OBJETIVO N° 4 .1 - Ouvidoria como Instrumento de Gestio e Cidadania
Indicador para Unidade  Ano - ) Meta Unidade
Yot . . Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
L . . Base 2024 medida -
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Fazer pesquisa de satisfacdo  pesquisa de Ndmero 2020 3 3 3 Niamero

dos usuarios nos atendimentos

ambulatoriais

satisfacdo realizada

Acdo N° 1 - disponibilizar urna e material necessario em todas as recepgdes para pesquisa de satisfacao dos usuarios

2. Acompanhar 100% das

atividades da Ouvidoria do

Municipio

proporcao de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

ouvidoria
acompanhadas

Acdo N° 1 - Garantir que seja atendido 100% das atividades da Ouvidoria da Satde
Acdo N° 2 - divulgar o acesso aos pacientes da ouvidoria da satde atraves de cartazes

Acdo N° 3 - manter caixas de ouvidorias nas recep¢des da UBS e Hospital Municipal
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3. Aprimoramento técnico para  nimero de Numero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
o desenvolvimento das treinamento

atividades da Ouvidoria em realizado

nivel municipal,

Acao N° 1 - Realizar a0 menos um treinamento para garantir o desenvolvimento das atividades de Ouvidoria

OBJETIVO N° 4 .2 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestdo orcamentaria e de gestdo do SUS

Indlfador para Unidade  Ano - ) Meta Unidade % meta
Descricdo da Meta HERIUOETHETD | o Linha- UM% plano2022- Meta 2024 %€ A P
e avaliacio da medida Base Base 2025) medida - Quadrimestre da PAS
meta Meta
1. Receber, avaliar, discutir e  namero de Nimero 2020 5 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
apreciar para aprovagdo em instrumentos de
tempo habil e dentro dos gestao avaliados

prazos legais e execugio:
PMS, PPA, LDO, LOA, PAS,
Relatérios quadrimestrais e
RAG

Acdo N° 1 - Garantir que seja elaborado e avaliado em tempo hébil e dentro dos prazos legais e execugao PMS, PPA, LDO, LOA e PAS

2. Realizar Conferencia nimero de Nimero 2020 1 1 Nao Numero W Sem
Municipal de Saide conferéncia programada Apurag@o
realizada
3. Promover a disponibilidade = Ampla Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de informagao ao publico em  divulgag@o dos
Audiéncias Publicas e Sitio da = gastos gerais em
prefeitura saude

Acdo N° 1 - Garantir informacdes atualizadas ao publico em Audiéncias Publicas e Sitio da Prefeitura

4. Pequenas reformas e atender demanda Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
aquisicdo de equipamentos e da UBS
mobilidrios

Acdo N° 1 - Manter recursos para realizacdo de pequenas reformas e aquisicao de equipamentos e mobilidrios

5. adquirir veiculos para o nimero de Nuamero 2020 3 5 4 Namero 4,00 100,00
setor de satide conforme veiculos

propostas do MS e

necessidade do municipio

Acdo N° 1 - Garantir veiculos para o setor de saide conforme propostas do MS e necessidade do municipio

6. Realizar reunides com a nimero de Nimero 2020 2 2 2 Namero 2,00 100,00
equipe para constru¢io do reuniodes
planejamento e propostas

Acdo N° 1 - Realizar reunides com equipe de coordenacdo para constru¢@o do planejamento e propostas

7. Manter conselho de saide nimero de CMS  Nuamero 2020 1 1 1 Numero 1,00 100,00
cadastrado no SIACS cadastrados

Ac¢do N° 1 - manter 100% do CMS cadastrado e atualizado no SIACS

8. Manter o funcionamento do Prontuario Nuamero 2020 1 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
prontuério online no eletronico em
municipio pleno

funcionamento

Ac¢do N° 1 - Garantir o funcionamento do prontuario online no municipio
Acdo N° 2 - manter contrato atualizado com sistema municipal

9. Elaborar projetos de elaborar projetos  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
investimentos - 100% demanda

Acdo N° 1 - Garantir que seja elaborado projetos de investimento para satide
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10. Qualificar e capacitar em  Nimero de Numero 2020 3 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
planejamento os profissionais  profissionais
envolvidos com a gestao

Acdo N° 1 - Realizar capacitagdo em planejamento para os profissionais envolvidos com a gestao

11. Contratagio de atender demanda Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais da rede publica
de saide

Acao N° 1 - Garantir numero adequado de profissionais para compor o quadro da satide publica

Acdo N° 2 - Realizar concurso publico para garantir profissionais para atende demanda

12. Realizar 3 audiéncias nimero de Nuamero 2020 3 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
publicas anuais audiéncias
realizadas

Acao N° 1 - Garantir que seja realizado 3 audiéncias publicas anuais

13. Reunir os Conselheiros numero de Namero 2020 12 12 12 Ntmero 12,00 100,00
para deliberar os assuntos do  reunides
municipio referente a satide realizadas

Acao N° 1 - Garantir espago adequado para realizagdo de reunides mensais para apreciacdo, aprovacdo e discussdo de assuntos inerentes a saiude

DIRETRIZ N° 5 - Qualificar a Gestdo em Saade ao SUS
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1. Aplicar no minimo 15%
por exercicio, da receita

liquida de impostos em
gastos em agdes e servigos
publicos de satde

2. Aplicar recurso recebidos

para enfrentamento da

Perceptual de Percentual 2020 15,00 15,00 15,00 Percentual 22,57 150,47
gastos aplicados
em agoes e
servicos de satde
Acdo N° 1 - Garantir que seja aplicado no minimo 15% da receita de impostos em gastos em agdes e servi¢os puiblicos de saide
porcentagem de Percentual 2020 100,00 100,00 Nio Percentual Sem
recursos programada Apuragdo
executados

pandemia de coronavirus
conforme plano de

contingencia, enquanto durar

o estado de calamidade

1. Atingir 50% da Numero de reunides Percentual 2020 50,00 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
participagdo do gestor do com participagio do

municipio nas reunides da gestor na CIB Estadual

CIB Estadual

Acdo N° 1 - Garantir participa¢@o do gestor municipal nas reunides da CIB Estadual

2. Atingir 90% de nimero de reunides Namero 2020 10 10 10 Namero 10,00 100,00

participagdo do gestor do
municipio nas reunides da
CIR Regional

com participagio do
gestor

Acdo N° 1 - Garantir que o gestor participe das CIR Regional

Acao N° 2 - garantir pelo menos participacdo em 90% das reunides de CIR Regional

1. Regular 100% o acesso manter Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da populagdo aos servicos contratualizagdo com
contratualizados servicos especializados
Acdo N° 1 - Garantir o acesso aos servicos de satide de forma adequada
Acao N° 2 - Garantir os principios da equidade e da integralidade
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1. Fortalecer a formagao e ndmero de cursos  Nimero 2020 Nimero

desenvolvimento dos trabalhadores  realizados

no SUS

Ac¢ao N° 1 - Garantir educagdo continuada aos trabalhadores do SUS

Acdo N° 2 - Realizar ao menos 2 capacitagdes anuais aos trabalhadores do SUS

2. Reunides das equipes das UBS ndimero de Nimero 2020 4 4 3 Nimero

para identificacdo de necessidades,  reunides
planejamento de agdes, discussdo realizadas pela
de casos e avaliacdo do trabalho equipe

realizado

Acdo N° 1 - Realizar ao menos 2 reunides de planejamento e discussdo e avaliagdo do trabalho

3. Instituir Programa de Saide PPRA E PCMSO Numero 2020 2 100,00 100,00 Percentual

ocupacional PPRA e PCMSO

Acdo N° 1 - manter Programa de Satide ocupacional PPRA e PCMSO

3,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0 - Informacoes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

Atendimento no Centro de Especialidades odontologicas CEO

Construir 01 Unidade Basica de Satde

Fortalecer a formagdo e desenvolvimento dos trabalhadores no SUS

Regular 100% o acesso da populac@o aos servigos contratualizados

Atingir 50% da participagdo do gestor do municipio nas reunides da CIB Estadual

Aplicar no minimo 15% por exercicio, da receita liquida de impostos em gastos em agdes e servi¢os
publicos de saide

Receber, avaliar, discutir e apreciar para aprovacio em tempo hébil e dentro dos prazos legais e
execugdo: PMS, PPA, LDO, LOA, PAS, Relatérios quadrimestrais e RAG

Fazer pesquisa de satisfacdo dos usudrios nos atendimentos ambulatoriais
Manter reformas da Academia da Saude

Reunides das equipes das UBS para identificacdo de necessidades, planejamento de acdes, discussio
de casos e avaliagdo do trabalho realizado

Atingir 90% de participagdo do gestor do municipio nas reunides da CIR Regional

Acompanhar 100% das atividades da Ouvidoria do Municipio

Ofertar e capacitar os profissionais para o desenvolvimento de praticas integrativas e complementares
Instituir Programa de Sadde ocupacional PPRA e PCMSO

Promover a disponibilidade de informagdo ao publico em Audiéncias Publicas e Sitio da prefeitura
Aprimoramento técnico para o desenvolvimento das atividades da Ouvidoria em nivel municipal,

Ampliar e/ou reformar UBS

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Manter a estruturagao de 100% da UBS com equipamentos e materiais permanentes 100,00 100,00

Pequenas reformas e aquisicao de equipamentos e mobilidrios 100,00 100,00
Atingir 100% de visitas domiciliares por ACS em todo territério coberto por EF 100,00 100,00
Manter em dia os compromissos assumidos conforme Termo de Compromisso entre a Unidade do 100,00 100,00

Samu e o Municipio

adquirir veiculos para o setor de satide conforme propostas do MS e necessidade do municipio 4 4
Adquirir veiculos para reposicao da frota municipal 1 1
Capacitacio dos profissionais de odont6logica 1 1
Aquisi¢do de mobiliarios e adequagdo da estrutura fisica da Farmacia 100,00 100,00
Realizar reunides com a equipe para construcio do planejamento e propostas 2 2
Atendimento humanizado, melhorar o relacionamento interpessoal com capacitacdes 3 3
Manter conselho de saide cadastrado no SIACS 1 1
Manter o municipio no Consorcio Intergestores Parana Sadde para aquisi¢do de medicamentos da 100,00 100,00

satde basica

Manter a infraestrutura do setor de odontologia. Manter ambiente organizado, limpo. Equipamentos 100,00 100,00
em funcionamento, realizar manutengdes preventivas e assisténcia técnica de prontidao para consertos
de urgéncia ou a realiza a troca do equipamento

Manter o funcionamento do prontudrio online no municipio 100,00 100,00
Implantar farméicia na UBS 1 1
Manter agentes de combate a Endemias em niimero suficiente 3 3
Elaborar projetos de investimentos 100,00 100,00
Manter equipe adequada e suficiente 2 3
Qualificar e capacitar em planejamento os profissionais envolvidos com a gestao 100,00 100,00
Contratacdo de profissionais da rede publica de saide 100,00 100,00
Realizar 3 audiéncias publicas anuais 100,00 100,00
Reunir os Conselheiros para deliberar os assuntos do municipio referente a saude 12 12
Garantir equipamentos de informatica necessarios para atender a equipe 4 4
Garantir estrutura fisica com mobilidrios necessdrios para equipe - mesas cadeiras 100,00 100,00
adquirir veiculos para transporte adequado de insumos e bombas costal 1 1
Garantir treinamentos para os profissionais que realizam trabalho com bomba costal e UBV pesado 4 4
Garantir EPIS necessarios para inspe¢do em saude do trabalhador 100,00 100,00
Adquirir equipamento bomba costal prépria do municipio 2 2
Garantir construcao de local adequado para armazenamento das bombas e insumos 100,00 100,00
301 - Atengdo manter no minimo 88% das gestantes SUS com 6 ou mais consultas do pré-natal 90,00 90,00
Basica
Fortalecer a formagdo e desenvolvimento dos trabalhadores no SUS 2 2
Regular 100% o acesso da populac@o aos servigos contratualizados 100,00 100,00
Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais 100,00 100,00
Atingir no minimo 60% de produtividade ambulatorial 70,00 75,00
Manter 100% o acesso da populacdo no SUS aos servicos ambulatoriais e de aten¢@o primaria 100,00 100,00
Acompanhar pelo menos 95% das condicionalidades do Programa Bolsa Familia 92,00 92,00
Ampliar/ manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de atencdo primaria ESF 92,00 95,00
Reduzir em 5% ao ano a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos pelo conjunto das 4 principais 5,00 5,00

doencas: aparelho respiratdrio, cancer, diabetes e doengas respiratdrias cronicas)

https://digisusgmp.saude. gov.br 33 de 49



Alcangar 80% de procedimentos de concessdo de ()rtese, Préteses e Meios Auxiliares de locomocdo 80,00 80,00
nao cirdrgicos

Manter/ aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de satde bucal 60,00 60,00

Qualificar e ampliar o processo de formagao dos técnicos da equipe do Nasf, aquisi¢ao de livros e 100,00 100,00
materiais técnicos, cursos, conferéncias e palestras na drea de saide

Reduzir em 5% ao ano a taxa de mortalidade por causas externas, exceto violéncias 5,00 5,00

Garantir a vinculagdo de 100% das gestantes SUS ao hospital para realizagdo do parto, conforme 100,00 100,00
estratificac@o de risco

Reunides das equipes das UBS para identificacdo de necessidades, planejamento de acdes, discussiao 3 3
de casos e avaliacdo do trabalho realizado

Investigar 100% dos 6bitos maternos 100,00 100,00
Manter a oferta de medicamentos hipoglicemiantes e insumos destinados a pacientes insulina 100,00 100,00
dependentes

Atender em 100% a regulac@o dos servicos ambulatoriais 100,00 100,00
Realizar o acompanhamento nutricional das criangas beneficiarias do Programa Leite das criangas 100,00 100,00
Diminuir as internagdes por causas sensiveis da Ateng¢do Priméria 9,00 9,00
Implementar a¢des para manutencio da cobertura de vacinagio do calendério de imunizagio do idoso 96,00 96,00
Realizar no maximo 10% de exodontia em relagdo aos procedimentos restauradores 9,00 9,00
Elaborar projetos terapéuticos, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva 100,00 100,00

pelas ESF e o Nasf do acompanhamento dos usudrios, realizando a¢des multiprofissionais e
transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade

Reduzir a taxa de mortalidade por doenga cardio e cerebrovasculares em 5% ao ano na faixa etaria 5,00 5,00
entre 0 e 69 anos

Reduzir/Manter em 0% o coeficiente de Mortalidade Materna 0,00 0,00
Investigar 100% dos 6bitos em mulheres em idade fértil 100,00 100,00
Manter o atendimento médico em livre demanda na UBS 100,00 100,00
Disponibilizar atendimento ginecolégico na UBS 1 1
Atingir a razdo de exames citopatoldgicos do colo do ttero em 0,65 no ano na populagio alvo 280 470
Ampliar a implementacdo da estratificacdo de risco para fragilidade de idosos 100,00 100,00
Reduzir em 5% ao ano a taxa de mortalidade de pacientes em situagdo agudas (infarto, AVC, traumas) 5,00 5,00
reduzir em 0% ao ano o coeficiente de mortalidade infantil 0,00 0,00
Monitorar pelo menos 80% dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores 85,00 100,00

de 01 anos de idade

Manter o niimero de atendimento de féormulas enterais 100,00 100,00
Disponibilizar atendimento ambulatorial a populacdo com sintomas respiratérios no SUS 100,00 100,00
Manter atualizado o Programa SISVAN 100,00 100,00
Ampliar em 2% a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. 2,00 2,00
Atendimento no Centro de Especialidades odontolégicas CEO 100,00 100,00
Disponibilizar atendimento psiquitrico na rede de saide mental, através da estratificacdo de risco - 100,00 100,00
Qualicis

Garantir atendimento para pacientes suspeitos de sindromes respiratdria 100,00 10,00
Garantir 4 teste trimestral de sifilis e HIV nas gestantes 100,00 100,00
Alcangar cobertura vacinais do calendério basico de vacinagio em 95% (menores de 1 ano) 95,00 95,00
Formular ou revisar e publicar a REMUME 100,00 100,00
Ampliar o Programa Estratégia da Satde da Familia 100,00 100,00
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

Garantir o cumprimento da Lei de atendimento prioritario as gestantes, idosos, criangas, adolescentes
e deficientes fisicos

Manter agdes de implementagao do calendario vacinal do adolescente

Capacitacgao dos profissionais de odontélogica

Promover agdes de matriciamento realizadas pelo Nasf com a equipe de atengdo primaria
Aumentar/ manter em 65% ao ano a propor¢do de parto normal (gestante SUS) no municipio
Garantir a realizacdo de exames de testagem de HIV nos casos novos de tuberculose para 100%
Atingir 100% de atendimentos e sintomaticos respiratérios

Realizar acdes nas escolas pactuadas na adesdo do programa Satde na Escola

Atendimento Clinico a bebes de 0 a 3 anos

Manter praticas de atividades fisicas no territério incluindo a academia da satde

Cadastrar e vincular as gestantes antes da 20" semana de gestacao

Atingir 100% de registro de 6bitos com causa definida

Atingir no minimo 70% a taxa de satisfacdo dos usuarios das UBS

Atendimento humanizado, melhorar o relacionamento interpessoal com capacitagdes
Disponibilizar atendimento psicolégico aos pacientes (teleatendimento) quando necessario
Garantir consulta/ visita puerperal por profissional de nivel superior ate 5 dias apds o nascimento
Estruturar a farmécia do municipio

Realizar acdes de prevencdo e promogdo da saide

Definir agdes de responsabilidade comum a todos os profissionais que compdem o Nasf e as equipes
de satide da familia e academia da satide

Escovag@o supervisionada e aplicagdo de fliior nos alunos, no programa satide na escola
Manter a taxa de incidéncia de Aids em menores de 05 anos em 0

Garantir atendimento odontolégico durante o pré-natal

Manter equipe adequada e suficiente

Garantir a humanizag@o no parto e o direito a acompanhante escolhido pela parturiente, conforme
legislac@o

Ofertar consulta de Ginecoldgica na UBS
Notificar 100% dos casos de coronavirus
Acompanhar oportunamente, 100% dos 6bitos suspeitos por coronavirus

Monitorar os casos de Sindromes Gripal e Sindrome respiratdria aguda grave nos sistemas de
informac@o da rede, para permitir avaliagdo de risco e apoiar a tomada de decisao

Disponibilizar atendimento ambulatorial a populagdo com sintomas respiratérios no SUS

Alcangar 80% de procedimentos de concessdo de Ortese, Proteses ¢ Meios Auxiliares de locomog@o
nao cirdrgicos
Manter a distribuicdo de medicamentos da REMUME e do componente Bésico da Assisténcia

Farmacéutica

Prevenir o sobrepeso/ obesidade infantil e adolescente com ofertas de consultas, grupos, palestras e
acompanhamento de crescimento

Elaborar projetos terapéuticos, por meio de discussoes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva
pelas ESF e o Nasf do acompanhamento dos usudrios, realizando a¢cdes multiprofissionais e
transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade

Manter a oferta de medicamentos hipoglicemiantes e insumos destinados a pacientes insulina
dependentes
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Realizar o acompanhamento nutricional das criangas beneficiarias do Programa Leite das criangas 100,00 100,00

Articular intersetorialmente para implementar, fortalecer e expandir as agdes do programa Proteja 100,00 100,00
Promover a continuidade das acdes de orientagdo e monitoramento alimentar e nutricional da 1 1
populacdo

Manter a distribuicdo de medicamentos destinados ao planejamento familiar 100,00 100,00
Manter programas de suplementacdo como de ferro e vitamina A 100,00 100,00
Manter o nimero de atendimento de formulas enterais 100,00 100,00
Promover a¢des de matriciamento realizadas pelo Nasf com a equipe de atencdo primaria 100,00 100,00
Formular ou revisar e publicar a REMUME 100,00 100,00
Manter préticas de atividades fisicas no territério incluindo a academia da satde 100,00 100,00
Aquisi¢do de mobilidrios e adequagdo da estrutura fisica da Farmacia 100,00 100,00
Manter o municipio no Consorcio Intergestores Parana Saide para aquisi¢do de medicamentos da 100,00 100,00

saide basica

Definir agdes de responsabilidade comum a todos os profissionais que compdem o Nasf e as equipes 100,00 100,00
de satide da familia e academia da satide

Estruturar a farméacia do municipio 100,00 100,00

Implantar farméicia na UBS 1 1

Escovacao supervisionada e aplicagdo de fltior nos alunos, no programa satide na escola 2 2

Manter equipe adequada e suficiente 2 3
304 - Vigilancia ~ Manter agentes de combate a Endemias em ntimero suficiente 3 3
Sanitaria

Realizar acoes de vigilancia da qualidade da agua para Consumo humano - VIGIAGUA, propor¢ao de 85,00 85,00

andlises realizadas sem amostras de agua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez

Alimentar dos dados referentes ao controle e vigilancia da qualidade da agua para consumo humano 100,00 100,00
no SISAGUA
Elaborar e divulgar planos de contingencia e protocolos de atuagido conforme realidade 3 3

epidemioldgica do municipio

Aprovar no Conselho Municipal de Satde e executar durante o ano as metas previstas no Plano de 80,00 80,00
acdo, atingir no minimo 80% das metas pactuadas

Realizar monitoramento de animais pegonhentos de importancia médica 100,00 100,00
Realizar acdes de vigilancia ambiental no monitoramento do virus antirrabico em caes 100,00 100,00
Realizar acdes de vigilancia ambiental das zoonoses e epidemioldgicas para monitorar a circulagdo do 100,00 100,00

virus da raiva em morcegos e outra espécies de mamifero

Realizar acoes de vigilancia em satde do trabalhador 100,00 100,00
Garantir a realiza¢@o de visitas domiciliares para controle de dengue, zika e chikunguya 80,00 80,00
Manter em 0 o niimero absoluto de 6bitos por dengue, zika e chikungunya 0 0
Realizar as inspecdes nos estabelecimentos do grupo I 80,00 80,00
Realizar as inspecdes nos estabelecimentos do grupo II 100,00 100,00
Realizar acdes de vigilancia epidemioldgica e ambiental dos acidentes causados por animais 100,00 100,00
peconhentos

adquirir veiculos para transporte adequado de insumos e bombas costal 1 1
Garantir treinamentos para os profissionais que realizam trabalho com bomba costal e UBV pesado 4 4
Garantir EPIS necessarios para inspe¢do em saide do trabalhador 100,00 100,00
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Adquirir equipamento bomba costal propria do municipio 2 2

Garantir construcio de local adequado para armazenamento das bombas e insumos 100,00 100,00
305 - Vigilancia  Reduzir em 5% ao ano a taxa de mortalidade por causas externas, exceto violéncias 5,00 5,00
Epidemiolégica
Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais 100,00 100,00
Implementar a¢des para manutencio da cobertura de vacinagio do calendério de imunizagio do idoso 96,00 96,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos 100,00 100,00
Investigar 100% dos 6bitos em mulheres em idade fértil 100,00 100,00
Monitorar pelo menos 80% dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores 85,00 100,00
de 01 anos de idade
Alcancar cobertura vacinais do calendério bésico de vacinagdo em 95% (menores de 1 ano) 95,00 95,00
Garantir a realizacdo de exames de testagem de HIV nos casos novos de tuberculose para 100% 100,00 100,00
Atingir 100% de registro de 6bitos com causa definida 100,00 100,00
Encerrar investigagdo de pelo menos 80% dos casos de doengas de notificagdo compulsoria registrados 92,00 92,00
no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificacao
Manter a taxa de incidéncia de Aids em menores de 05 anos em 0 0,00 0,00
Garantir a humanizago no parto e o direito a acompanhante escolhido pela parturiente, conforme 100,00 100,00
legislacao
Realizar acdes de vigilancia epidemioldgica e ambiental dos acidentes causados por animais 100,00 100,00
peconhentos
306 - Manter o nimero de atendimento de féormulas enterais 100,00 100,00

Alimentagdo e
Nutricdo
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0 - Informacdes  Corrente

Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 600,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 600,00
Administra¢do
Geral Capital 200,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 200,00
301 - Atencdo Corrente  213.600,00  2.613.860,00 1.197.970,00 63.640,00 N/A N/A N/A N/A  4.089.070,00
Basica

Capital 2.500,00 3.000,00 7.500,00 3.730,00 N/A N/A N/A N/A 16.730,00
302 - Corrente  780.750,00  2.922.190,00 0,00 241.910,00 N/A N/A N/A N/A  3.944.850,00
Assisténcia )
Hospitalar e Capital 1.000,00 3.410,00 640,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A 7.050,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente  143.000,00 6.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A  149.000,00
Profilatico e .
Terapéutico Capital N/A 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100,00
304 - Vigilancia = Corrente N/A 431.740,00 102.960,00 34.000,00 N/A N/A N/A N/A  568.700,00
Sanitaria

Capital N/A 200,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 200,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 199.100,00 38.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A  237.700,00
Epidemiolégica

Capital N/A 200,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 200,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacgdo e .
Nutricio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/03/2025.

e Anilises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Os demais indicadores da Programagdo Anual de Satde serdo calculados para todo o ano de 2024 e serdo informados e analisados no RAG 2025.

APROVADO.

https://digisusgmp.saude. gov.br 38 de 49



8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagio da Resolugdo n® 8/2016 a partir da publicagdo da Resolugio de Consolidacao CIT n°®
1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/03/2025.
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9. Execucdo Orcamentéria e Financeira

A disponibilizagao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programagio por fonte de recurso, subfung@o e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

- 0,00 2701.035.72 1.318.838.96 21515429 0,00 0,00 619,80 000 86679698 5.102.445.75
- 0,00 18.308,00 0,00 9.448,33 0,00 0,00 0,00 0,00  617.958,08 645.714,41
- 82.268,55 3.933.176,70 97.984,05 549.919,52 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 4.963.348,82
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160.047,65 160.047,65
- 0.00 23455988 0,00 10.402.81 0,00 0.00 0,00 0.00 000 244.962,69
- 0,00 0,00 0,00 6.320,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.320,18
- 0,00 381.871,56 186.576,24 45.067,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 613.515,26
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 174.240,87 30.213,72 24.486,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 228.941,13
- 0,00 0,00 0,00 26.085,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.085,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 82.268,55 7.443.192,73 1.633.612,97 886.884,13 0,00 0,00 619,80 0,00 1.944.802,71 11.991.380,89

(*) ASPS: Acdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satdde (SIOPS)

Data da consulta: 28/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

4,03 %
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7,13 %
77,55 %
10,67 %
54,38 %

R$ 2.623,06

48,22 %
3,26 %
4,14 %
7,18 %
0,00 %

29,18 %

22,26 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
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Data da consulta: 28/03/2025.

9.3. Relatorio Resumido da Execucdo Orgamentaria (RREO)

1.780.000,00 2.042.667,48 2.490.495,10 121,92
211.000,00 211.000,00 187.054,64 88,65
172.500,00 191.208,41 251.936,20 131,76
571.500,00 724.416,07 878.644,99 121,29
825.000,00 916.043,00 1.172.859,27 128,04

28.435.000,00 29.106.579,88 31.093.190,14 106,83
16.300.000,00 16.643.310,19 17.428.792,64 104,72
85.000,00 85.000,00 92.843,07 109,23
900.000,00 900.000,00 792.969,49 88,11
11.000.000,00 11.328.269,69 12.588.282,35 111,12
150.000,00 150.000,00 190.302,59 126,87
0,00 0,00 0,00 0,00
30.215.000,00 31.149.247,36 33.583.685,24 107,82

2.616.860,00 2.729.845,39  2.719.343,72 2.719.343,72 2.719.343,72
2.613.860,00 2.706.256,71 = 2.701.035,72 99,81 ' 2.701.035,72 99,81 2.701.035,72 99,81 0,00
3.000,00 23.588,68 18.308,00 77,61 18.308,00 77,61 18.308,00 77,61 0,00
2.923.690,00 3.983.938,06 3.966.651,57 99,57  3.966.651,57 99,57 1 3.966.651,57 99,57 0,00
2.922.190,00 3.983.938,06 3.966.651,57 99,57  3.966.651,57 99,57 1 3.966.651,57 99,57 0,00
1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.100,00 236.052,00  234.559,88 99,37 234.559,88 99,37 = 234.559,88 99,37 0,00
1.000,00 235.952,00  234.559,88 99,41  234.559,88 99,41 234.559,88 99,41 0,00
100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
431.940,00 383.426,82  381.871,56 99,59 381.871,56 99,59 381.871,56 99,59 0,00
431.740,00 383.426,82 381.871,56 99,59 381.871,56 99,59 381.871,56 99,59 0,00
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200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
199.300,00 175.695,18 174.240,87 99,17 174.240,87 99,17 174.240,87 99,17 0,00
199.100,00 175.695,18 174.240,87 99,17 174.240,87 99,17 174.240,87 99,17 0,00

200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.172.890,00 7.508.957,45  7.476.667,60 99,57 | 7.476.667,60 99,57  7.476.667,60 99,57 0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br

7.476.667,60 7.476.667,60 7.476.667,60
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
7.476.667,60 7.476.667,60 7.476.667,60
5.037.552,78

N/A

2.439.114,82 2.439.114,82 2.439.114,82
0,00 0,00 0,00

22,26 22,26 22,26

42 de 49



0,00 0,00

5.037.552,78 ' 7.476.667,60 2.439.114,82 0,00 0,00 0,00 0,00  2.439.114,82
4.364.050,60 5.604.491,85 1.240.441,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.240.441,25
4.075.283,91  6.732.495,57 2.657.211,66 27.012,50 0,00 0,00 27.012,50 = 0,00 0,00 2.657.211,66
3.425.590,74 4.713.351,27 1.287.760,53 = 6.732,62 0,00 0,00 6.732,62 0,00 0,00 1.287.760,53
2.842.237,07 3.964.434,11 1.122.197,04  3.882,74 0,00 0,00 3.882,74 0,00 0,00 1.122.197,04
2.867.060,22  4.388.778,83 1.521.718,61 = 5.783,22 0,00 0,00 5.752,68 30,54 0,00  1.521.718,61
2.672.535,19 4.017.934,67 1.345.399,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.345.399,48
2.660.015,38  3.768.524,75 1.108.509,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.108.509,37
2.396.452,56  3.277.430,68  880.978,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  880.978,12
2.063.856,00 3.086.085,42 1.022.229,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.022.229,42
1.915.062,89 = 3.241.602,09 1.326.539,20  1.528,00 0,00 0,00 1.528,00 0,00 0,00  1.326.539,20
1.716.338,03 1 2.503.490,63  787.152,60 10.723,08 11.013,08 0,00 4.999,97 0,00 5.723,11  792.442,57
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1.607.000,00 1.895.875,91 3.404.904,29 179,60
1.277.000,00 1.468.187,02 2.640.375,26 179,84
330.000,00 427.688,89 764.529,03 178,76
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.607.000,00 1.895.875,91 3.404.904,29 179,60

1.488.940,00 3.094.180,83  3.028.816,44 3.028.816,44 3.028.816,44
1.475.210,00 2.454.112,50  2.401.410,03 97,85  2.401.410,03 97,85  2.401.410,03 97,85 0,00
13.730,00 640.068,33  627.406,41 98,02 627.406,41 98,02 627.406,41 98,02 0,00
1.028.210,00 1.198.008,11 832.735,88 69,51  832.735,88 69,51  832.735,88 69,51 0,00
1.022.660,00 1.033.410,46 = 672.688,23 65,09  672.688,23 65,09 672.688,23 65,09 0,00
5.550,00 164.597,65 160.047,65 97,24 160.047,65 97,24 160.047,65 97,24 0,00
143.000,00 17.610,00 16.722,99 94,96 16.722,99 94,96 16.722,99 94,96 0,00
143.000,00 11.280,00 10.402,81 92,22 10.402,81 92,22 10.402,81 92,22 0,00
0,00 6.330,00 6.320,18 99,84 6.320,18 99,84 6.320,18 99,84 0,00
136.960,00 234.781,24  231.643,70 98,66  231.643,70 98,66 231.643,70 98,66 0,00
136.960,00 234.781,24  231.643,70 98,66  231.643,70 98,66  231.643,70 98,66 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.600,00 90.558,26 80.785,26 89,21 80.785,26 89,21 80.785,26 ' 89,21 0,00
38.600,00 64.459,26 54.700,26 84,86 54.700,26 84,86 54.700,26 = 84,86 0,00
0,00 26.099,00 26.085,00 99,95 26.085,00 99,95 26.085,00 99,95 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.836.510,00 4.635.138,44  4.190.704,27 90,41  4.190.704,27 90,41  4.190.704,27 90,41 0,00

4.105.800,00 5.824.026,22  5.748.160,16 5.748.160,16 5.748.160,16

3.951.900,00 5.181.946,17  4.799.387,45 92,62  4.799.387,45 92,62  4.799.387,45 92,62 0,00
144.100,00 253.662,00 251.282,87 = 99,06 251.282,87 = 99,06 251.282,87 1 99,06 0,00
568.900,00 618.208,06 613.515,26 99,24 613.515,26 99,24 613.515,26 1 99,24 0,00
237.900,00 266.253,44 255.026,13 95,78 255.026,13 95,78 255.026,13 95,78 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9.009.400,00 12.144.095,89  11.667.371,87 96,07 11.667.371,87 96,07 11.667.371,87 96,07 0,00

1.694.860,00 4.551.723,64  4.107.815,92 90,25  4.107.815,92 90,25  4.107.815,92 90,25 0,00

7.314.540,00 7.592.372,25  7.559.555,95 99,57 = 7.559.555,95 99,57  7.559.555,95 99,57 0,00

FONTE: SIOPS, Parand06/03/25 07:53:51
1 - Nos cinco primeiros bi do icio, o

serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os

restos a pagar processados enio proccssados (regra nova).
3 - Essas dq sdo das pelo ente transferidor.

e Anilises e Consideracdes sobre Execug¢do Orcamentaria e Financeira

APROVADO
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10. Auditorias

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 31/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/03/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

NAO FOI REALIZADA AUDITORIA.
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11. Anélises e Consideracdes Gerais

Verifica-se que houve um aumento significativo da produgio da Atencdo Basica, um aumento da produciio ambulatorial de Urgéncia e Emergéncia, manutencio da produgdo
hospitalar de urgéncia e emergéncia.
Apesar de que o acompanhamento ideal das agdes se desse de forma mais regular-quadrimestral, os dados foram satisfatoriamente apurados e lancados e correspondem plenamente as

condig¢des do municipio no momento de sua elaborac@o e sdo acolhidas pelo Conselho de Satde.

MELISSA LAIS TREVIZAN GENTILIN
Secretario(a) de Satde
INDIANOPOLIS/PR, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: INDIANOPOLIS
3° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024

Parecer do Conselho de Satide
Identificacao
e Consideragdes:

APROVADO.

Introducgao
¢ Consideragdes:

APROVADO.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

APROVADO.

Dados da Produgao de Servicos no SUS
¢ Consideragdes:

APROVADO.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
e Consideragdes:
APROVADO.

Profissionais de Satude Trabalhando no SUS

¢ Consideragdes:

APROVADO.

Programacdo Anual de Sadde - PAS
e Consideragdes:
APROVADO.
Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

¢ Consideragdes:

Sem Parecer
Execugdo Or¢amentéria e Financeira
e Consideragdes:
APROVADO.
Auditorias

e Consideragdes:

APROVADO.

Andlises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satide:

APROVADO.

Status do Parecer: Avaliado
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INDIANOPOLIS/PR, 31 de Marco de 2025

Conselho Municipal de Satide de Indiandpolis
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